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Republica Moldova
MINISTERUL FINANTELOR

ORDIN Nr. 113
din 15.09.2011

cu privire la aprobarea Regulamentului privind raportarea
activitatii de audit intern in sectorul public

Publicat : 07.10.2011 in Monitorul Oficial Nr. 166-169 art Nr: 1518 Data intrarii in vigoare
:07.10.2011

Intru realizarea prevederilor art.28 al Legii nr. 229 din 23 septembrie 2010 privind controlul
financiar public intern (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 231-234, art.730),
ORDON:
1. Se aproba Regulamentul privind raportarea activitatii de audit intern in sectorul public
(Anexa).
2. Prezentul ordin intra in vigoare din data publicarii.

MINISTRUI FINANTELOR Veaceslav. NEGRUTA
Nr. 113. Chisinau, 15 septembrie 2011.

Anexa
la Ordinul ministrului finantelor
nr. 113 din 15 septembrie 2011
REGULAMENT
privind raportarea activititii de audit intern in sectorul public
I. Introducere
1. Regulamentul privind raportarea activitatii de audit intern in sectorul public (in continuare
Regulament) este elaborat intru realizarea prevederilor art.28 din Legea nr.229 din 23 septembrie
2010 privind controlul financiar public intern, Standardelor Nationale de Audit Intern, aprobate
prin Hotarirea Curtii de Conturi nr.82 din 29.11.2007 si Ordinul ministrului finantelor nr.98 din
27.11.2007, Normelor metodologice pentru implementarea auditului intern Tn sectorul public,
aprobate prin Ordinul ministrului finantelor nr.118 din 29.12.2008 si Cartei de audit intern
(Regulament — model de functionare a unitatii de audit intern), aprobata prin Ordinul ministrului
finantelor nr.139 din 20.10.2010.



2. Regulamentul stabileste forma, modul si termenele de prezentare a Raportului privind
activitatea de audit intern in  sectorul  public (in  continuare  Raport).

3. Formularul Raportului este expus in anexa la prezentul Regulament.

I1. Obiectivul

4. Obiectivul prezentului Regulament constd 1n reglementarea modului de intocmire,
termenului i periodicitatii prezentarii de catre unitatile de audit intern din sectorul public a
Raportului.

I11. Domeniul de aplicare

5. Prevederile prezentului Regulament se aplicd unititilor de audit intern din cadrul
autoritafilor administratiei publice centrale si locale, institutiilor publice, precum si
autoritatilor/institutiilor autonome care gestioneazd mijloace ale bugetului public national.

6. Prevederile prezentului Regulament nu se aplicd unitatilor de audit intern din cadrul
entitatilor publice care se subordoneaza si raporteaza direct Parlamentului Republicii Moldova.

IV. Structura formularului Raportului

7. Formularul Raportului include douasprezece compartimente:
— L. Informatii generale;

— II.  Statutul, structura §i  organizarea  unitdtii de audit intern;
- II. Independenta si obiectivitate;

— Iv. Competenta;

— V. Asigurarea calitatii;

— VL Planificarea activitatii de audit intern;

- VIIL. Natura activitatii;

- VIII. Planificarea misiunii de audit intern;
- IX. Realizarea misiunii de audit intern;

- X. Comunicarea rezultatelor misiunii de audit intern;
— XI. Monitorizarea;

- XII. Alte informatii.

8. Compartimentul I. Informatii generale este destinat pentru prezentarea informatiilor cu
caracter general cu privire la entitatea publicd si persoana care intocmeste Raportul.
9. Compartimentul II. Statutul, structura si organizarea unitatii de audit intern este destinat
pentru prezentarea informatiilor privind statutul unitatii de audit intern, structura si pozitia
ierarhica a unitatii de audit intern, de asemenea, aplicarea cadrului normativ aferent organizarii
unitatii de audit intern.
10. Compartimentul III. Independenta si obiectivitate este destinat pentru prezentarea
informatiilor privind exercitarea principiilor de independentd si obiectivitate in realizarea
misiunilor de audit intern.
11. Compartimentul 1V. Competenta este destinat pentru prezentarea informatiilor privind
experienta de lucru, cunostintele, priceperea si competentele necesare exercitdrii activitatii de
audit intern.
12. Compartimentul V. Asigurarea calitatii este destinat pentru prezentarea informatiilor
privind masurile de monitorizare si evaluare a eficacitatii generale a activitatii de audit intern.
13. Compartimentul VI. Planificarea activitatii de audit intern este destinat pentru prezentarea
informatiilor privind stabilirea prioritatilor pe termen lung si anual, gradul de realizare a
acestora, precum si motivele nerealizarii.
14. Compartimentul VII. Natura activitatii este destinat pentru prezentarea informatiilor
privind modul in care activitatea de audit intern contribuie la perfectionarea sistemului de
guvernare a entitdfii, cit si a sistemului de management financiar si control (inclusiv de



management al riscurilor).

15. Compartimentul VIII. Planificarea misiunii de audit intern este destinat pentru prezentarea
informatiilor privind aria de aplicabilitate, obiectivele, calendarul si alocarea resurselor intru
desfasurarea misiunii de audit intern.

16. Compartimentul IX. Realizarea misiunii de audit intern este destinat pentru prezentarea
informatiilor privind programul de testare, informatiile colectate pe parcursul misiunii de audit
intern, precum si constatarile de audit.

17. Compartimentul X. Comunicarea rezultatelor misiunii de audit intern este destinat pentru
prezentarea informatiilor privind finalizarea lucrului in teren, coordonarea constatarilor si
recomandarilor de audit, precum si gradul de acceptare si implementare a recomandarilor de
audit.
18. Compartimentul XI. Monitorizarea este destinat pentru prezentarea informatiilor privind
mecanismele de urmarire a implementarii recomandarilor de audit.

19. Compartimentul XII. Alte informatii este destinat pentru prezentarea informatiilor /
concluziilor cu privire la eficacitatea sistemului de management financiar si control din cadrul
entitatii publice, propuneri de dezvoltare a functiei de audit intern, precum si alte informatii.

20. Ministerul Finantelor va actualiza prezentul Regulament in functie de necesitatile de
raportare.

V. Modul de intocmire si prezentare a formularului
Raportului

21. Raportul se completeaza de catre conducatorul unitatii de audit intern sau de catre
persoana care il inlocuieste.

22. Raportul se intocmeste pentru anul precedent si se prezintd pind la data de 1 martie a
fiecarui an.

23. Fiecare punct din Raport se completeaza in mod obligatoriu i nu necesitd divulgarea nici a
unui continut al rapoartelor de audit. Intru confirmarea datelor din Raport, Ministerul Finantelor

va solicita, la necesitate, informatii aditionale.
24. Raportul se Intocmeste in limba de stat, la calculator si se imprima pe suport de hirtie, In
doua exemplare.

25. Ambele exemplare ale Raportului sint semnate de catre conducatorul unitatii de audit
intern (sau persoana care il inlocuieste) si aprobate de catre conducatorul entitatii publice.

26. Primul exemplar, anexat la scrisoarea de insotire imprimatda pe blanchetd cu antetul
entitatii publice, se transmite Ministerului Finantelor (Directiei de armonizare a sistemului de
control financiar public intern), inclusiv, In format electronic, la urmatoarea adresa electronica:
raport.uai@mf.gov.md.

27. Al doilea exemplar ramine la unitatea de audit intern, unde se pastreaza intr-un dosar
separat.

Anexa
la Regulamentul privind raportarea

activitatii de audit intern in sectorul public
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RAPORTUL PRIVIND ACTIVITATEA DE AUDIT INTERN

IN SECTORUL PUBLIC

I. Informatii generale

1.1 Entitatea publica
1.2 Subdiviziunea
1.3 Data completarii
Il. Statutul, structura si organizarea unitatii de audit intern
2.1 Care este statutul unitatii de audit intern

(directie, sectie, serviciu)?

2.2

n baza cdrui act normativ este instituita




unitatea de audit intern?

2.3

Cui se subordoneaza unitatea de audit
intern?

2.4

Cite persoane sint prevazute conform
statului de personal in unitatea de audit
intern?

2.5

Cite persoane activeaza in unitatea de
audit intern (de facto)?

2.6

Unitatea de audit intern dispune in
interior de alte subdiviziuni structurale?

Daca raspunsul este DA — prezentati
anexat structura si statul de personal.

2.7

Unitatea de audit intern dispune de ,Carta
de audit intern (Regulament de
functionare a unitatii de audit intern)” ?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

2.8

Proiectul Cartei de audit intern a fost
transmis spre avizare catre Ministerul
Finantelor?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

2.9

Carta de audit intern este aprobata de
catre conducatorul entitatii?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

2.10

Copia Cartei de audit intern aprobatad a
fost transmisa catre Ministerul
Finantelor?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

2.11

n activitatea de audit intern realizati:

a) B Audit intern de conformitate?
b) @ Audit intern de sistem?




c) @ Audit intern financiar?

d) @ Audit intern al performantei?

e) @ Audit intern al tehologiilor
informationale?

f) Altele (enumerati)

2.12 | n activitatea de audit intern realizati
misiuni de consiliere?

Daca raspunsul este DA — specificati in ce
domeniu?

2.13 | n activitatea de audit intern realizati
misiuni ad-hoc?

Daca raspunsul este DA — specificati cite
ati realizat.

2.14 | Personalul unitatii de audit intern
dispune de fise ale postului?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

2.15 | Ati aplicat prevederile cadrului normativ
in domeniul auditului intern public la
elaborarea fiselor postului?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

2.16 | Angajatii din cadrul unitatii de audit
intern desfasoara exclusiv sarcini de
serviciu indicate 1n fisa de post?

Daca raspunsul este NU — mentionati ce
sarcini suplimentare indeplinesc angajatii
si motivul indeplinirii acestora.

2.17 | Toti angajatii din cadrul unitatii de audit
intern au acces la cadrul normativ aferent
auditului intern?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

2.18 | In activitatea de audit intern va conduceti

de cadrul normativ elaborat si aprobat in




domeniul auditului intern in sectorul
public?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

2.19

Dispuneti de Instructiuni proprii de
aplicare a Normelor metodologice pentru
implementarea auditului intern in
sectorul public?

Daca raspunsul este DA:
1. Enumerati instructiunile;

2. Au fost acestea avizate de catre
Directia de armonizare a sistemului de
control financiar public intern, din cadrul
Ministerului Finantelor?

Daca raspunsul este NU — intentionati sa
elaborati Instructiuni proprii de aplicare a
Normelor metodologice pentru
implementarea auditului intern in
sectorul public?

2.20

Ati sesizat cazuri de nerespectare a
Codului etic al auditorului intern?

Daca raspunsul este DA — enumerati
aceste cazuri.

lll. Independenta si obiectivitate

3.1

Ati sesizat cazuri de afectare a
independentei si obiectivitatii auditului
intern in ceea ce priveste:

a) efectuarea eficientd a activitatii?

b) raportarea catre conducatorul
entitatii?

c) relatiile dintre angajatii unitatii de
audit intern si conducatorul unitatii de




audit?

Daca raspunsul este DA — enumerati.

3.2

n caz de afectare a independentei si
obiectivitatii auditului intern, ce actiuni
ati intreprins?

33

Angajatii unitatii de audit intern au
efectuat misiuni de asigurare de obiectul
carora au fost responsabili in trecut?

Daca raspunsul este DA — ati fost
informat sau ati cunoscut acest fapt?

3.4

Angajatii unitatii de audit intern
completeaza Declaratia de interese
inainte de a fi implicati intr-o misiune de
audit intern?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

IV. Competenta

4.1

Indicati:

Experienta Dvs. de lucru totala (nr. de
ani)?

Experienta Dvs. de lucru in functia publica
(nr. de ani)?

Experienta Dvs. de lucru in entitate (nr.
de ani)?

Experienta Dvs. de lucru in functia
prezenta (nr. de ani)?

Enumerati 5 sarcini de baza ale functiei
detinute din fisa postului.

Experienta medie de lucru a
colaboratorilor in cadrul unitatii de audit
intern (nr. de ani)?




4.2

Cum asigurati imbunatatirea
cunostintelor, priceperilor si competentei
auditorilor interni?

a) Seminare / cursuri oferite de Ministerul
Finantelor?

b) Seminard cursuri oferite de Academia de
Administrare Publica?

C) Seminare / cursuri oferite de alte institutii?

d) Seminare / instruire interna?

e) Altele (enumerat;i)

4.3

Cursuri de perfectionare /seminare
/specializari frecventate in perioada de
raportare:

- denumirea cursului

- unde au avut loc acestea

4.4

Care este numarul mediu de ore de
instruire per auditor intern in domeniul
auditului intern pentru ultimul an?

4.5

n activitatea de audit intern ati
beneficiat de asistenta de specialitate din
partea altor persoane?

Daca raspunsul este DA — specificati in ce
domeniu.

V. Asigurarea calitatii

5.1

Dispuneti de instrumente interne de
evaluare a activitatii de audit intern?

Daca raspunsul este DA — enumerati-le.

5.2

n cadrul misiunii de audit, practicati
actiuni de supervizare a acesteia?

Daca raspunsul este DA — descrieti succint
aceste activitati.

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?




VI. Planificarea activitatii de audit intern

6.1 Dispuneti de un Plan strategic al activitatii
de audit intern?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

6.2 Planul strategic al activitatii de audit
intern este aprobat de catre conducatorul
entitatii?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

6.3 Copia Planului strategic al activitatii de
audit intern a fost transmisa catre
Ministerul Finantelor?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

6.4 Planul strategic al activitatii de audit
intern a fost Intocmit in baza evaludrii
riscurilor?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

6.5 Dispuneti de un Plan anual al activitatii de
audit intern?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

6.6 Planul anual al activitatii de audit intern a
fost elaborat in baza Planului strategic al
activitatii de audit?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

6.7 Planul anual al activitatii de audit intern

este aprobat de catre conducatorul




entitatii?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

6.8

Copia Planului anual al activitatii de audit
intern a fost transmisa catre Ministerul
Finantelor?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

6.9

La planificarea activitatii de audit intern:

ati evaluat risurile de nivel inalt?

ati evaluat necesitatile de resurse?

ati determinat prioritatile anuale?

ati stabilit titlurile misiunilor de audit?
alte (enumerati)

6.10

Ati coordonat cu alte parti interesate
planurile de activitate?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

Daca raspunsul este DA — specificati cu
cine?

6.11

Cite misiuni de audit intern ati planificat
sa realizati in perioada de raportare?

6.12

Cite misiuni din cele planificate pentru
perioada de raportare nu ati reusit sa le
realizati?

6.13

Care a fost cauza nerealizarii Planului
anual al activitatii de audit intern in
perioada de raportare?

6.14

Enumerati domeniile principale auditate
pe parcursul perioadei de raportare.

6.15

Cite om-ore au fost petrecute efectiv pe
parcursul perioadei de raportare pentru
efectuarea misiunilor de asigurare?

6.16

Cite om-ore au fost petrecute efectiv pe
parcursul perioadei de raportare pentru




efectuarea misiunilor de consiliere?

6.17 | Cite om-ore au fost petrecute efectiv pe
parcursul perioadei de raportare pentru
efectuarea misiunilor ad-hoc?

6.18 | Informati conducatorul entitatii despre
rezultatele activitatii de audit intern?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

Daca raspunsul este DA — care este
periodicitatea?

VII. Natura activitatii

7.1 Oferiti recomandari pentru imbunatatirea
procesului de guvernare a entitatii?

Daca raspunsul este DA — specificati in ce
mod?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

7.2 Prin activitatea de audit intern, ajutati
entitatea in mentinerea unui sistem
eficient de management financiar si
control, precum si la imbunatatirea
acestuia?

Daca raspunsul este DA — specificati in ce
mod?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

7.3 Prin activitatea de audit intern,
contribuiti la procesul de management al
riscurilor in entitate?




Daca raspunsul este DA — specificati in ce
mod?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

VIII. Planificarea misiunii de audit intern

8.1 Pentru fiecare misiune de audit intern
elaborati un plan?
Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?
8.2 Tn planul misiunii de audit intern a) obiectivele misiunii?
includeti: b) @ aria de aplicabilitate a misinii?
C) termenii de realizare a activitatilor?
d) resursele necesare?
e) altele (enumerati)
8.3 La stabilirea obiectivelor misiunii abordati
procesele de management al riscurilor,
de control si de guvernare a entitatii?
Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?
8.4 La stabilirea ariei de aplicabilitate luati in
consideratie sistemele, inregistrarile,
personalul si activele relevante pentru a
atinge obiectivele misiunii?
Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?
8.5 Pentru fiecare misiune de audit intern se

elaboreaza si se aproba un ordin al
conducatorului entitatii?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

8.6

Pentru fiecare misiune de audit intern




organizati o sedinta de deschidere?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

8.7 Elaborati agenda sedintei de deschidere?
Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

8.8 Tn rezultatul sedintei de deschidere
intocmiti un proces-verbal?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

8.9 Tntocmiti si aprobati un program de lucru
al misiunii de audit?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?
IX. Realizarea misiunii de audit intern

9.1 Ati sesizat cazuri de blocare a accesului
auditorului intern la localurile,
informatiile si persoanele relevante?
Daca raspunsul este DA — specificati care
este motivul?

9.2 n cadrul misiunii de audit intern
elaborati un program de testare?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

9.3 n programul de testare includeti

descrierea testelor, termenii de realizare,
auditorii interni responsabili?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?




9.4

Mai includeti si alte informatii in
programul de testare?

Daca raspunsul este DA — enumerati.

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

9.5

Informatiile identificate la realizarea
misiunilor de audit intern au fost
suficiente, sigure, relevante si utile
pentru atingerea obiectivelor misiunii?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

9.6

Folositi teste pentru identificarea si
colectarea informatiilor la realizarea
misiunilor de audit intern?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

9.7

Ce tipuri de teste folositi pentru
identificarea si colectarea informatiilor la
realizarea misiunilor de audit intern?

9.8

Enumerati ce surse si tipuri de informatii
folositi pentru a va fundamenta
constatarile si opiniile de audit.

9.9

n cadrul misiunii de audit intern descrieti
procesele auditate (pista de audit)?

Daca raspunsul este DA — enumerati:

- cite procese auditate au fost
descrise in perioada de raportare?

- cite procese auditate au fost
descrise in total?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

9.10

Reflectati in Raportul de audit constatari
de audit care intrunesc:

a) situatia?
b) criteriile?
c) efectul ?




d) cauza?
e) altele

9.11 Reflectati in Raportul de audit doar
constatari de audit care se bazeaza pe
probe certe de audit?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

9.12 | Reflectati in Raportul de audit constatari
de audit care se bazeaza doar pe o simpla
presupunere a auditorului intern?

Daca raspunsul este DA — specificati care
este motivul?
Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

9.13 | in cazul in care a parvenit o solicitare din
partea unitatii auditate de a face
cunostinta cu probele de audit care sustin
constatarile, oferiti aceste probe?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

9.14 | in cadrul activitatii de audit intern tineti
dosare curente si permanente?

Daca raspunsul este DA — specificati ce
cuprind acestea?
Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?
X. Comunicarea rezultatelor misiunii de audit intern
10.1 | Practicati organizarea sedintelor de

finalizare a lucrului Tn teren?




Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

10.2 | Ce subiecte abordati in cadrul sedintelor
de finalizare a lucrului in teren?

10.3 | in cadrul misiunilor de audit intern
elaborati rapoarte de audit?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

10.4 | Inrapoartele de audit reflectati opiniile
pozitive parvenite Tn rezultatul misiunii
de audit intern?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

10.5 | Inrapoartele de audit includeti nume,
prenume ale persoanelor implicate in
procesul auditat?

Daca raspunsul este DA — specificati care
este motivul?
Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

10.6 | in rapoartele de audit includeti
recomandari de audit?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

10.7 | Constatarile si recomandarile de audit

sunt supuse discutiei cu unitatea auditata
inainte de oferirea acestora top-
managerului?

Daca raspunsul este DA — specificati care
este procesul de coordonare a
constatarilor si recomandarilor de audit.

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?




10.8

Au existat cazuri cind conducdtorul
unitatii auditate nu a fost de acord cu
constatarile si recomandarile de audit?

Daca raspunsul este DA — specificati care
a fost motivul neacceptarii constatarilor
si recomandarilor de audit?

10.9

Cite recomandari ati inaintat conducerii
pe parcursul perioadei de raportare?

10.10

Cite recomandari din cele inaintate pe
parcursul perioadei de raportare au fost
acceptate de catre conducere?

10.11

Pentru fiecare misiune de audit intern
efectuata se elaboreaza un plan de
actiuni privind implementarea
recomandarilor de audit?

Daca raspunsul este DA — specificati ce
include acest plan de actiuni?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

10.12

n rezultatul misiunilor de audit intern
aplicati sanctiuni?

Daca raspunsul este DA — specificati care
este motivul?

XI. Monitorizarea

11.1

Dispuneti de un sistem / proces de
urmarire a implementarii
recomandarilor?

Daca raspunsul este DA — descrieti succint
acest sistem / proces.




Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

11.2

Exista cazuri cind nu sunt implementate
recomandarile de audit convenite?

Daca raspunsul este DA — specificati care
este motivul?

11.3

Cite recomandari din cele acceptate pe
parcursul perioadei de raportare au fost:

- implementate totalmente?

- implementate partial?

- neimplementate?
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Raportati conducerii entitatii cu privire la
urmarirea implementarii recomandarilor?

Daca raspunsul este DA — care este
continutul raportarii si periodicitatea?

Daca raspunsul este NU — specificati care
este motivul?

XIl. Alte informatii

12.1

Concluzii cu privire la functionalitatea
sistemului de management financiar si
control in cadrul entitatii publice




12.2 | Propuneri pentru dezvoltarea sau
perfectionarea functiei de audit intern in
sectorul public

12.3 | La discretia Dvs., rugam sa completati

box-ul cu orice alte informatii pe care le
considerati utile




Nume, prenume

Functia

Semnatura




