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Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE
Art.1. — Bugetul asigurarilor sociale de stat pe anul 2018 se aproba la venituri in suma de
19312518,1 mii lei si la cheltuieli in suma de 19312518,1 mii lei.

Art.2. — (1) Sinteza bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2018 se prezinta in anexa
nr.1.

(2) Subprogramele de cheltuieli ale bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2018 se
prezinta in anexa nr.2.

Capitolul 11
REGLEMENTARI PRIVIND CALCULUL SI PLATA CONTRIBUTIILOR
DE ASIGURARI SOCIALE DE STAT OBLIGATORII SI ASPECTE
SPECIFICE ALE VENITURILOR SI CHELTUIELILOR
Art.3. — Categoriile de platitori si de asigurati, tarifele contributiilor de asigurdri sociale de
stat obligatorii, termenele de virare a acestora la bugetul asigurarilor sociale de stat, precum si
tipurile de prestatii sociale asigurate se prezintd in anexa nr.3.

Art.4. — Din tariful contributiei de asigurdri sociale de stat obligatorii prevdzut pentru
angajatorii din agricultura specificati la pct.1.5 din anexa nr.3, cota de 6% la fondul de salarizare
si la alte recompense se vireaza la bugetul asigurarilor sociale de stat prin transferuri de la
bugetul de stat.

Art.5. — (1) Categoriile de persoane care nu sint mentionate in anexa nr.3 pot fi asigurate
pe bazd de contract individual incheiat cu Casa Nationala de Asigurdri Sociale, platind
contributii de asigurari sociale de stat in suma de 8424 de lei pe an, iar in cazul persoanelor fizice
proprietari sau arendasi de terenuri agricole care prelucreaza terenul in mod individual — in suma
de 2148 de lei pe an, dar nu mai putin de 1/12 din sumele respective lunar, ceea ce reprezinta
perioada asigurata care se include in stagiul de cotizare pentru stabilirea pensiei pentru limita de
virsta si ajutorului de deces.

(2) Persoanele fizice pot fi asigurate cu incepere din anul 1999, iar persoanele fizice
proprietari sau arendasi de terenuri agricole care prelucreaza terenul in mod individual — cu
incepere din anul 2009, pe baza de contract individual incheiat cu Casa Nationala de Asigurari
Sociale, platind pentru fiecare an contributia de asigurari sociale de stat in marimea prevazuta la
alin.(1), ceea ce le acorda dreptul la prestatiile sociale corespunzatoare specificate la alin.(1).

(3) Tn cazul rezilierii contractului mentionat la alin.(1) si (2), contributiile de asigurari
sociale de stat achitate nu se restituie. Perioada de asigurare, conform contractului mentionat la



alin.(1) si (2), se valorificd la stabilirea drepturilor de asigurare sociald indicate in prezentul
articol.

Art.6. — (1) Platitorii de contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat, inclusiv cei
finantati de la bugetul public national, sint obligati sa calculeze si sa vireze, in marimea cuvenita
si in termenele stabilite la anexa nr.3, contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii la
bugetul asigurarilor sociale de stat, aferente salariilor calculate si altor recompense.

(2) Contributia de asigurari sociale de stat obligatorii se considera achitatd din momentul
incasarii acesteia la contul Ministerului Finantelor — Trezoreria de Stat.

(3) Sumele contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii, platite partial pentru o
anumitd perioada, se repartizeaza pe conturile individuale ale persoanelor asigurate, proportional
cu sumele calculate pentru asigurarea sociala a fiecarei persoane.

Art.7. — Tipurile de prestatii sociale acordate unor categorii de populatie, a caror finantare
se efectueaza de la bugetul de stat prin intermediul Casei Nationale de Asigurari Sociale, se
prezinta in anexa nr.4.

Art.8. — Tipurile de drepturi si de venituri din care, prin derogare de la art.23 din Legea
nr.489/1999 privind sistemul public de asigurari sociale, nu se calculeaza contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii se prezinta in anexa nr.5.

Art.9. — (1) Declaratia privind calcularea si utilizarea contributiilor de asigurari sociale de
stat obligatorii si declaratia privind evidenta nominala a asiguratilor sint parte componenta a darii
de seama privind retinerea impozitului pe venit, a primelor de asigurare obligatorie de asistenta
medicala si a contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii calculate, care se completeaza
in modul si in forma stabilite de Ministerul Finantelor si se prezintd de platitorii contributiilor la
bugetul asigurarilor sociale de stat Serviciului Fiscal de Stat in termenele stabilite de lege pentru
perioade Incepind cu 1 ianuarie 2018, iar pentru perioadele anterioare se prezintd in modul
stabilit de legile bugetului asigurarilor sociale de stat anuale aferente perioadelor in cauza.
Serviciul Fiscal de Stat furnizeaza Casei Nationale de Asigurari Sociale informatii referitoare la
indicatorii darii de seama privind refinerea impozitului pe venit, a primelor de asigurare
obligatorie de asistentd medicald si a contributiilor de asigurdri sociale de stat obligatorii
calculate, Tn modul si in forma stabilite de comun acord.

(2) Contributia de asigurdri sociale de stat obligatorie a rezidentilor parcurilor pentru
tehnologia informatiei este parte componenta a impozitului unic si se declard Serviciului Fiscal
de Stat iIn modul si in forma stabilite de Ministerul Finantelor, cu exceptia contributiei de
asigurari sociale de stat obligatorii calculate in raport cu veniturile realizate de catre angajati
si/sau de alte persoane fizice in baza contractelor incheiate in vederea executdrii de lucrari sau
prestarii de servicii, care se vor declara in modul stabilit la alin.(1). Serviciul Fiscal de Stat
furnizeaza Casei Nationale de Asigurari Sociale informatii referitoare la indicatorii declaratiei cu
privire la impozitul unic, in modul si in forma stabilite de comun acord.

(3) Neplata in termen a contributiei de asigurari sociale de stat obligatorii atrage calcularea
unei majorari de intirziere de 0,1% din suma datoriei pentru fiecare zi de intirziere, inclusiv
pentru ziua de transfer al sumei datorate. Calcularea majorarii de intirziere se efectueaza de catre
Casa Nationald de Asigurdri Sociale, fard emiterea unei decizii speciale. Calcularea majorarilor
de intirziere pentru contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii calculate In urma
controlului fiscal se efectueaza de catre Serviciul Fiscal de Stat.

(4) Majorari de intirziere (penalitati) nu se vor calcula platitorilor in cazul in care:

a) au depus documentele pentru transferul, de pe un cont pe altul, al sumelor platite in
cadrul bugetului asigurarilor sociale de stat — pentru perioada de la data achitarii si pind la data
transferului efectiv, Tn limitele sumei achitate;
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b) au depus la Serviciul Fiscal de Stat cerere pentru compensarea datoriilor fata de bugetul
asigurarilor sociale de stat din contul restituirii T.V.A. sau al accizelor — pentru perioada de la
data Tnregistrarii cererii i pina la data transferului efectiv;

c¢) sumele obligatiilor fata de bugetul asigurarilor sociale de stat au fost stinse prin scadere
si luate la evidenta speciald in baza deciziei Serviciului Fiscal de Stat;

d) au depus documentele pentru transferul sumelor platite din contul unui buget (bugetul
de stat, bugetul local si fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald) la contul bugetului
asigurarilor sociale de stat — pentru perioada de la data intrarii documentelor la organul respectiv
si pind la data transferului efectiv.

(5) Pentru angajatorii din agricultura, indiferent de tipul de proprietate si de forma juridica
de organizare, majorarea de intirziere pentru neplata in termenele stabilite la pct.1.5 din anexa
nr.3 a contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii calculate pentru anul 2018 se va aplica
cu incepere de la 1 noiembrie 2018.

(6) Diminuarea cuantumului contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii stabilite in
suma fixa se sanctioneaza cu o amenda egala cu suma cu care a fost diminuat cuantumul.

(7) Diminuarea cuantumului contributiilor de asigurdri sociale de stat obligatorii prin
neprezentarea declaratiei privind calcularea si utilizarea contributiilor de asigurari sociale de stat
obligatorii sau prin prezentarea unei declaratii ce contine informatii ori date neveridice, precum
si neachitarea contributiilor se sanctioneaza cu o amenda de 5% din suma cu care a fost diminuat
cuantumul.

(8) Diminuarea sau tainuirea fondului de salarizare si altor recompense la care urmau sa fie
calculate contributii de asigurari sociale de stat obligatorii se sanctioneaza cu o amenda egala cu
suma dubla a contributiilor calculate la suma cu care au fost diminuate sau tainuite fondul de
salarizare si alte recompense.

(9) Cuantumul contributiilor de asigurdri sociale de stat obligatorii se estimeazd prin
metode si din alte surse indirecte, in conformitate cu prevederile Codului fiscal.

(10) Pe linga amenda aplicatd conform alin.(6), (7) si (8), de la platitori se va percepe suma
cu care au fost diminuate contributiile de asigurdri sociale de stat obligatorii ori suma
contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii calculate la suma cu care a fost diminuata
baza de calcul si se vor calcula majorari de intirziere pentru nevirarea in termen la bugetul
asigurarilor sociale de stat a sumei respective.

(11) Masurile prevazute la alin.(6), (7), (8), (9) si (10) se aplica de catre angajatii
Serviciului Fiscal de Stat.

(12) Sumele contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii incasate de catre angajatii
Serviciului Fiscal de Stat pentru diminuarea sau tainuirea fondului de salarizare si altor
recompense se distribuie pe conturile individuale ale persoanelor asigurate. Informatia cu privire
la descifrarea sumelor recalculate se prezinta de catre platitorii de contributii la bugetul
asigurdrilor sociale de stat in conformitate cu prevederile alin.(1) in termen de 30 de zile
calendaristice de la data emiterii deciziei asupra cazului de incdlcare a legislatiei, cu exceptia
sumelor specificate la alin.(9).

Art.10. — (1) Platitorii la bugetul asigurarilor sociale de stat care au calculate si neachitate
majordri de Intirziere (penalitati) pentru neplata in termen a contributiei de asigurdri sociale de
stat obligatorii si nu au datorii la plata contributiilor de asigurari sociale de stat si la amenzi pot
beneficia, la solicitare, de esalonarea stingerii datoriilor la majorarile de intirziere (penalitati) pe
parcursul anului bugetar in curs cu conditia ca transferd integral si in termen suma obligatiilor
curente la bugetul asigurdrilor sociale de stat.

(2) Stabilirea termenului de stingere a datoriilor la majorarile de intirziere se efectueaza in
baza acordului incheiat intre Casa Nationald de Asigurari Sociale si platitor.

(3) Procedura de incheiere, de intrare in vigoare, de actiune si de reziliere a acordului de
esalonare a stingerii datoriilor la majorarile de intirziere (penalitati) fata de bugetul asigurarilor
sociale de stat se stipuleaza in regulamentul aprobat de Casa Nationala de Asigurari Sociale.


lex:LPLP199704241163

(4) In cazul in care platitorul de contributii nu indeplineste conditiile acordului, Casa
Nationald de Asigurari Sociale are dreptul sa rezilieze acordul pina la expirarea termenului.

Art.11. — (1) Mijloacele financiare incasate la bugetul asigurarilor sociale de stat (inclusiv
majordrile de intirziere, amenzile aferente contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii si
sumele Tn urma aplicarii amenzilor contraventionale) se acumuleaza pe contul Ministerului
Finantelor — Trezoreria de Stat, se vireaza zilnic la contul Casei Nationale de Asigurari Sociale,
deschis in cadrul contului unic trezorerial al Ministerului Finantelor, si se utilizeaza in
conformitate cu prezenta lege.

(2) Nu se admite dezafectarea de mijloace de la bugetul asigurarilor sociale de stat in
scopurile prevazute de bugetul de stat si de bugetele locale, precum si dezafectarea mijloacelor
de catre Casa Nationala de Asigurari Sociale in alte scopuri decit cele prevazute de legislatie.

Art.12. — (1) Trezoreria de Stat a Ministerului Finantelor vireaza mijloacele financiare
prevazute de prezenta lege de la bugetul de stat la bugetul asigurarilor sociale de stat pe conturile
de plati ale Casei Nationale de Asigurari Sociale, destinate prestatiilor sociale de la bugetul de
stat.

(2) Plata prestatiilor sociale de la bugetul de stat se efectueaza dupa virarea sumelor
respective de la bugetul de stat la conturile de plati ale Casei Nationale de Asigurari Sociale,
destinate prestatiilor sociale de la bugetul de stat.

Art.13. — (1) Indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munca se calculeaza si se
platesc la locul de munca de baza conform prevederilor Legii nr.289/2004 privind indemnizatiile
pentru incapacitate temporard de munca si alte prestatii de asigurari sociale.

(2) Indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munca finantate de la bugetul
asigurdrilor sociale de stat se plitesc din contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii
datorate de angajator bugetului asigurarilor sociale de stat, cu exceptia celor platite de angajatorii
specificati la alin.(3).

(3) Indemnizatiile pentru incapacitate temporara de muncad finantate de la bugetul
asigurdrilor sociale de stat, pldtite de angajatorii rezidenti ai parcurilor pentru tehnologia
informatiilor, se restituie acestora potrivit modului stabilit de Guvern.

(4) Indemnizatiile viagere sportivilor de performantd, ajutorul social si ajutorul pentru
perioada rece a anului se platesc de Casa Nationald de Asigurari Sociale prin intermediul
prestatorilor de servicii de platd desemnati, prin cerere, de catre beneficiari. Prestatorul de
servicii de plata desemnat de catre beneficiar va incheia contract cu Casa Nationala de Asigurari
Sociale.

(5) Prestatiile sociale acordate somerilor prin intermediul sistemului public de asigurari
sociale se calculeazd de agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de munca si se platesc prin
intermediul prestatorilor de servicii de platd desemnati, prin cerere, de catre beneficiari.
Prestatorul de servicii de platd desemnat de catre beneficiar va Incheia contracte cu agentiile
teritoriale pentru ocuparea fortei de munca. Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca
prezinta Casei Nationale de Asigurari Sociale lunar informatia privind sumele necesare pentru
plata prestatiilor sociale acordate somerilor si trimestrial si anual darea de seama privind
executarea cheltuielilor pentru ajutorul de somaj si prestatiile sociale pentru someri.

(6) Prestatiile sociale acordate persoanelor aflate in institutiile penitenciare si Indreptatite
sa beneficieze de aceste prestatii prin intermediul sistemului public de asigurari sociale se
calculeazd de Casa Nationald de Asigurdri Sociale si se platesc prin intermediul institutiilor
penitenciare. Institutiile penitenciare vor incheia, in acest sens, contract cu Casa Nationala de
Asigurari Sociale.

(7) Prestatiile sociale, cu exceptia celor indicate la alin.(1), (4), (5) si (6), acordate
persoanelor indreptatite sa beneficieze de aceste prestatii prin intermediul sistemului public de
asigurdri sociale, se calculeazd de Casa Nationald de Asigurdri Sociale si se plitesc conform
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listelor electronice si/sau dispozitiilor de platd prin intermediul prestatorilor de servicii de plata
desemnati, prin cerere, de catre beneficiari. Prestatorul de servicii de platd desemnat de catre
beneficiar va incheia, in acest sens, contract cu Casa Nationala de Asigurari Sociale.

Art.14. — (1) Prestatiile pentru prevenirea imbolnavirilor si recuperarea capacitatii de
munca a salariatilor prin tratament balneosanatorial in institutii specializate se finanfeaza de catre
Casa Nationald de Asigurari Sociale de la bugetul asigurarilor sociale de stat.

(2) Organizarea recuperarii sanatafii salariatilor prin tratament balneosanatorial se
efectucaza de catre Casa Nationald de Asigurari Sociale, cu participarea sindicatelor si a
patronatelor, Tn conformitate cu regulamentul aprobat de Guvern.

(3) Organizarea recuperarii sanatatii prin tratament balneosanatorial a beneficiarilor de
drepturi realizate prin sistemul public de asigurari sociale, conform Legii nr.190/2003 cu privire
la veterani, precum si a cetatenilor care au avut de suferit in urma catastrofei de la Cernobil,
conform Legii nr.909/1992 privind protectia sociala a cetatenilor care au avut de suferit de pe
urma catastrofei de la Cernobil, se efectueaza de catre Casa Nationald de Asigurari Sociale.

(4) Organizarea odihnei si intremdrii sdnatatii copiilor se efectueaza de catre Casa
Nationala de Asigurari Sociale, cu participarea sindicatelor, iIn conformitate cu regulamentul
aprobat de Guvern.

(5) Achizitionarea serviciilor pentru recuperarea sanatatii si pentru organizarea odihnei si
intremarii sanatatii copiilor se efectueaza conform prevederilor Legii nr.131/2015 privind
achizitiile publice.

Art.15. — (1) Tarifele la serviciile de distribuire a drepturilor sociale acordate de prestatorii
de servicii de plata desemnati, prin cerere, de catre beneficiari se stabilesc la maximum 0,7% din
suma distribuita in calitate de drepturi finantate de la bugetul de stat si de la bugetul asigurarilor
sociale de stat.

(2) Dupa inchiderea lunii de plata, la prezentarea darilor de seama de catre prestatorii de
servicii de platd desemnati, prin cerere, de catre beneficiari si la prezentarea documentelor
confirmative de catre acestia, Casa Nationald de Asigurari Sociale achitd sumele datorate pentru
serviciile de distribuire a drepturilor sociale conform tarifului stabilit in contract.

(3) Tarifele la serviciile de distribuire a drepturilor sociale prin mandate postale se
stabilesc conform actelor normative in vigoare.

(4) Pensiile si alocatiile sociale de stat se distribuie la domiciliu persoanelor in virsta si
persoanelor cu dizabilitati care, din cauza starii de sandtate, nu le pot primi de sine statator la
oficiile prestatorilor de servicii de plata desemnati, prin cerere, de cétre beneficiari.

Art.16. — (1) Taxa de comision la sumele eliberate in numerar de catre institutiile
financiare pentru plata prestatiilor sociale se stabileste la maximum 0,25% din suma eliberata.

(2) Dupa inchiderea lunii de platd, la prezentarea dérilor de seamd si a documentelor
confirmative, Casa Nationald de Asigurari Sociale restituie prestatorilor de servicii de plata
desemnati, prin cerere, de catre beneficiari comisionul de la sumele achitate beneficiarilor in
numerar in marimea specificata la alin.(1).

Art.17. — (1) Comisioanele pentru serviciile de incasare de la populatie, prin instrumente
de platd altele decit cardurile de platd, a contributiilor de asigurari sociale de stat in bugetul
asigurdrilor sociale de stat se achitd de la bugetul de stat, pe baza de contract incheiat de catre
Ministerul Finantelor cu prestatorii de servicii de plata.

(2) Comisioanele specificate la alin.(1) vor fi restituite bugetului de stat de la bugetul
asigurarilor sociale de stat in baza contractului incheiat intre Ministerul Finantelor si Casa
Nationala de Asigurari Sociale.
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Art.18. — (1) Indiferent de categoria pensionarilor care locuiesc in azilurile (internate,
centre) pentru persoane in virstd si pentru persoane cu dizabilitafi ale Ministerului Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale, dupa ce acestora li se platesc 25% din pensia lunara stabilitd si se
efectueaza, dupa caz, retineri conform documentelor executorii, suma ramasa din pensie va fi
transferatd de catre Casa Nationald de Asigurari Sociale azilurilor (internatelor, centrelor), in
baza listelor prezentate de catre acestea lunar, pina la data de 10 a lunii curente, si va fi utilizata
pentru Intretinerea pensionarilor in modul stabilit de Guvern.

(2) Azilurile (internatele, centrele) pentru persoane in virstd si pentru persoane cu
dizabilitati prezintd trimestrial Casei Nationale de Asigurari Sociale dari de seama privind
utilizarea conform destinatiei a sumelor ramase din pensiile transferate pentru aceste persoane.

Art.19. — In conformitate cu Legea nr.123/1998 cu privire la capitalizarea platilor
periodice, comisia de lichidare asigurd, In mod prioritar, stingerea datoriilor Intreprinderii ce se
lichideaza fata de beneficiarii de pensii de dizabilitate sau de urmas, stabilite in urma
accidentelor de munca sau a bolilor profesionale, prin virarea mijloacelor financiare citre Casa
Nationala de Asiguriri Sociale. In cazul in care intreprinderea nu dispune de mijloace financiare
suficiente, aceste drepturi sint platite de succesorul de drept al Intreprinderii in cauza, iar in lipsa
acestuia — din mijloacele bugetului de stat, in modul stabilit de Guvern.

Art.20. — Lista functiilor personalului din aviatia civild ale carui conditii de munca se
incadreaza in conditii speciale se prezinta in anexa nr.6.

Capitolul 111
PRESTATII SOCIALE UNICE
Art.21. — Cuantumul ajutorului de deces acordat in caz de deces al asiguratului, al
pensionarului din sistemul public de asigurari sociale, al somerului, al unui membru al familiei
aflat la intretinerea acestora, precum si in caz de deces al persoanei care a realizat un stagiu total
de cotizare de cel putin 3 ani este de 1100 de lei.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Andrian CANDU

Nr.281. Chisindu, 15 decembrie 2017.

Anexa nr.1
Sinteza bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2018

Denumirea Codul| Suma,

mii lei
l. Venituri, total 1 ]19312518,1
inclusiv transferuri de la bugetul de stat 19 6758518,1
11. Cheltuieli, total 2+3 [19312518,1
inclusiv cheltuieli de personal 21 114751,8
I11. Sold bugetar 1- 0,0

(2+3)

IV. Surse de finantare, total 4+5+9 0,0
Active financiare 4 0,0
Datorii 5 0,0
Modificarea soldului de mijloace binesti 9 0,0
Sold de mijloace banesti la inceputul perioadei 91 0,0
Sold de mijloace banesti la sfirsitul perioadei 93 0,0
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Anexa nr.2

Subprogramele de cheltuieli ale bugetului asiguririlor sociale de stat pe anul 2018

Denumirea Codul Suma, mii lei
n total inclusiv din
bugetul bugetul
asiguririlor de stat
sociale de stat

I. Cheltuieli, total 19312518,1 13943695,4(5368822,7
Protectia sociali 90 |19247518,1 13943695,4|5303822,7
Administrarea sistemului public de 9002 | 185312,2 185312,2
asigurari sociale
Protectia in caz de incapacitate temporara | 9003 | 420926,6 420926,6
de munca
Protectia persoanelor in ctate 9004 111009242,7 9993218,1|1016024,6
Protectia in legatura cu pierderea 9005 168213,0 162814,0 5399,0
intretinatorului
Protectia familiei si copilului 9006 | 1856775,2 1332473,3| 524301,9
Protectia somerilor 9008 42552,4 42552,4
Protectia sociala a persoanelor cu 9010 | 2420377,3 1776398,8| 643978,5
dizabilitati
Sustinerea suplimentara a unor categorii 9011 941267,4 941267,4
de populatie
Protectia sociala in cazuri exceptionale 9012 820102,7 820102,7
Protectia sociald a pensionarilor din rindul | 9018 | 1181013,3 1181013,3
structurilor de forta
Protectia sociald a unor categorii de 9019 266735,3 30000,0| 236735,3
cetiteni

Anexa nr.3

Categoriile de platitori si de asigurati, tarifele si termenele de
virare a contributiilor de asiguriri sociale de stat

1. Categoriile de platitori si de asigurati, tarifele contributiilor de asigurari sociale de
stat obligatorii, baza de calcul al acestora si termenele de virare la bugetul asigurarilor
sociale de stat, precum si tipurile prestatiilor sociale asigurate se stabilesc dupd cum

urmeaza:

Categoriile de platitori
si de asigurati

Tarifele si
baza de calcul
al contributiei

de asigurari
sociale de stat
obligatorii,
datorata de
angajatori

Tarifele si
baza de calcul
al contributiei
individuale de

asigurari
sociale de stat

obligatorii

Termenele de
virare a
contributiilor
de asigurari
sociale de stat
obligatorii

Tipurile
prestatiilor
sociale
asigurate

1.1. Angajatorul,
persoana juridica sau
fizica asimilata
angajatorului:

- pentru persoanele
angajate prin contract
individual de munca,
persoanele aflate Tn

23% la fondul
de salarizare si
la alte
recompense

6% din salariul
lunar si din
celelalte
recompense

Lunar, pind la
datade 25 a
lunii urmatoare
lunii de
gestiune

Toate tipurile
de prestatii de
asigurari

sociale de stat




raporturi de serviciu in
baza actului
administrativ ori prin alte
tipuri de contracte civile
in vederea executarii de
lucrari sau prestarii de
servicii, cu exceptia celor
specificate la pct.1.2, 1.3
si 1.5;

- pentru angajatii si/sau
alte persoane fizice, in
baza contractelor civile
in vederea executarii de
lucrari sau prestéri de
servicii, Tn cazul
rezidentilor parcurilor
pentru tehnologia
informatiei;

- pentru cetatenii
Republicii Moldova
angajati prin contract in
proiecte, institutii si
organizatii
internationale, indiferent
de sursa de finantare a
activitatilor, in cazul in
care acordurile
internationale la care
Republica Moldova este
parte nu prevad scutirea
de plata a contributiilor
de asigurari sociale de
stat obligatorii;

- pentru persoanele care
desfasoara activitate in
functii elective ori sint
numite in cadrul
autoritatilor executive;

- pentru judecatori,
procurori, Avocati ai
Poporului

1.2. Angajatorul pentru
persoanele angajate prin

33% la fondul
de salarizare si

6% din salariul
lunar si din

Lunar, pind la
data de 25 a

Toate tipurile
de prestatii de

contract individual de la alte celelalte lunii urmatoare |asigurari
munca ori prin alte recompense recompense lunii de sociale de stat
contracte Tn vederea gestiune

executdrii de lucrari sau

prestarii de servicii care

activeaza in conditii

speciale de munca,

conform anexei nr.6

1.3. Angajatorul pentru  {23% la 2 6% din salariul |Lunar, pind la |Toate tipurile
persoanele angajate prin |salarii medii  [lunar si din datade 25 a de prestatii de
contract individual de lunare pe celelalte lunii urmétoare |asigurri
munci ori prin alte economie recompense lunii de sociale de stat
contracte in vederea prognozate gestiune

executdrii de lucrari sau |pentru anul

prestarii de servicii care 2018

intrunesc conditiile
specificate la art.24
alin.(21) din Legea
nr.1164/1997 pentru
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punerea in aplicare a
titlurilor I si II ale
Codului fiscal

1.4. Rezidentii parcurilor
pentru tehnologia
informatiei

n
conformitate
cu prevederile
Legii
nr.77/2016 cu
privire la
parcurile
pentru
tehnologia
informatiei

Lunar, pind la
datade 25a
lunii urmaétoare
lunii de
gestiune

Toate tipurile
de prestatii de
asigurari
sociale de stat
din venitul
asigurat
prevazut de
Legea
nr.77/2016 cu
privire la
parcurile
pentru
tehnologia
informatiei

1.5. Angajatorii din
agricultura (persoane

22% la fondul
de salarizare si

6% din salariu
lunar si din

Lunar, pina la
data de 25 a

Toate tipurile
de prestatii de

fizice si juridice) care la alte celelalte lunii urméatoare |asigurari
practica in decursul recompense  |recompense lunii de sociale de stat
Tntregului an bugetar pentru tot gestiune
exclusiv activitatile personalul
stipulate Tn grupele 01.1- |unitatii
01.6 din Clasificatorul
activitatilor din
economia Moldovei,
aprobat prin Hotarirea
Colegiului Biroului
National de Statistica
nr.20/2009, pentru
persoanele angajate prin
contract individual de
muncé ori prin alte
contracte in vederea
executarii de lucrari sau
prestérii de servicii:
- din mijloacele 16% la fondul
angajatorului de salarizare si
la alte
recompense
- de la bugetul de stat 6% la fondul
de salarizare si
la alte
recompense
1.6. Persoanele fizice, cu 8424 de lei Lunar, cite 1/12 |Pensia minima
exceptia pensionarilor, anual din suma pentru limita
persoanelor cu anuala, pind la |de virstd
dizabilitati, precum si a data de 25 a (stagiul de
persoanelor care se lunii urmatoare |cotizare) si
incadreaza in categoriile lunii de ajutorul de
de platitori prevazute la gestiune deces

pct.1.1-1.5, care se
regdsesc in una din
situatiile:

- fondatori ai
intreprinderilor
individuale;

- notari, Tnvestiti in
functie in modul stabilit
de lege;

- executori judecatoresti,
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investiti in functie n
modul stabilit de lege;

- avocati care au
inregistratd una din
formele de organizare a
activitatii de avocat in
conditiile legii;

- administratori autorizati
care au inregistrata una
din formele de
organizare a activitatii de
administrator in
conditiile legii;

- persoane fizice care
desfasoard activitati
independente Tn
domeniul comertului cu
amanuntul, cu exceptia
comertului cu marfuri
supuse accizelor

1.7. Titularii patentei de 8424 de lei La momentul  |Pensia minima
intreprinzitor, cu anual, dar nu  |solicitarii sau pentru limita
exceptia pensionarilor, mai putin de | prelungirii de virsta
persoanelor cu 1/12 din patentei (stagiul de
dizabilitati, precum si a aceastd suma cotizare) si
persoanelor care se lunar, Tn ajutorul de
incadreaza in categoriile functie de deces

de platitori prevazute la durata

pct.1.1-1.6 activitatii

desfasurate pe
baza de patenta

2. In sensul prezentei legi, se considerd recompensa orice suma, alta decit salariul,
platita de angajator in folosul persoaneclor angajate prin contract individual de munca, al
persoanelor aflate in raporturi de serviciu in baza de act administrativ ori prin alte tipuri de
contracte civile In vederea executarii de lucrari sau prestarii de servicii, inclusiv drepturile in
naturd reglementate prin acte normative sau contract colectiv de munca, cu exceptia
drepturilor si veniturilor la care nu se calculeazd contributii de asigurari sociale de stat
obligatorii.

3. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca prezinta lunar Casei Nationale
de Asigurari Sociale informatia cu privire la beneficiarii de ajutor de somaj si de prestatii de
asigurari sociale in scopul confirmarii stagiului de cotizare, in termenul si forma stabilite de
Casa Nationala de Asigurari Sociale.

4. Serviciul Fiscal de Stat elibereazd patenta de Iintreprinzator numai dupa
confirmarea de catre structura teritoriala a Casei Nationale de Asigurari Sociale a achitarii
contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii pe perioada solicitarii patentei. Perioada
pentru care au fost achitate contributii de asigurari sociale de stat obligatorii de catre titularii
patentei de intreprinzator si care depaseste anul bugetar curent reprezinta perioada asigurata
si se include 1n stagiul de cotizare. Perioada datd se valorifica la stabilirea pensiei pentru
limita de virsta si a ajutorului de deces.

5. In caz de initiere a procedurii de lichidare a intreprinderii individuale, contributiile
de asigurari sociale de stat obligatorii se calculeaza si se plitesc pina la data solicitarii
certificatului privind lipsa datoriilor fatd de bugetul asigurarilor sociale de stat, pe baza de
cerere, si dupd prezentarea declaratiei privind calcularea si utilizarea contributiilor de
asigurari sociale de stat obligatorii i a declaratiei persoanei asigurate, in vederea initierii
procedurii de Tncetare a activitatii conform modalitatii prevazute la art.31 din Legea
nr.220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice §i a intreprinzatorilor
individuali. Intreprinzitorilor individuali care, la data solicitarii certificatului, nu au platit
contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii si declara pe proprie raspundere ca nu au
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desfasurat activitate pe perioada neonordrii obligatiilor 1i se elibereaza certificatul privind
lipsa datoriilor fatd de bugetul asigurarilor sociale de stat si perioadele (lunile) date nu se
includ la calcularea stagiului de cotizare.

Anexa nr.4

Tipuri de prestatii sociale acordate unor categorii de populatie,
a caror finantare se efectueaza de la bugetul de stat prin
intermediul Casei Nationale de Asigurari Sociale

1. Alocatie sociala de stat pentru unele categorii de cetdteni.

2. Alocatie lunara de stat pentru unele categorii de populatie.

3. Alocatie pentru ingrijire, insotire si supraveghere acordatd persoanelor care
ngrijesc, insotesc si supravegheaza la domiciliu un copil cu dizabilitéti severe cu virsta de
pind la 18 ani, persoanelor cu dizabilitati severe din copilarie, persoanelor cu dizabilitati
severe nevaziatoare si persoanelor cu dizabilitati severe imobilizate la pat din rindul
consecintelor avariei de la C.A.E. Cernobil.

4. Alocatie lunara de stat beneficiarilor de pensii, stabilite in sistemul public de
pensii, domiciliati In comunele Cocieri, Corjova, Cosnita, Molovata Noua, Firladeni si in
satele Pirita, Copanca, Dorotcaia, Varnita si Hagimus, femeilor cu virsta cuprinsa intre 55 de
ani si virsta standard de pensionare prevazuti la art.41 alin.(1) din Legea nr.156/1998 privind
sistemul public de pensii si barbatilor cu virsta cuprinsa intre 60 de ani si virsta standard de
pensionare prevazutd la art.41 alin.(1) din Legea nr.156/1998 privind sistemul public de
pensii, care, la 1 ianuarie 2014, au domiciliul in comunele Cocieri, Corjova, Cosnita,
Molovata Noua, Firladeni si in satele Copanca, Dorotcaia, Pirita, Varnita, Hagimus si nu
beneficiaza de pensii stabilite de administratia de la Tiraspol.

5. Alocatie de stat pentru merite deosebite fata de stat.

6. Indemnizatie unica la nasterea copilului.

7. Indemnizatie lunard pentru ingrijirea copilului pinad la virsta de 2 ani, pentru
persoanele neasigurate.

8. Bilete de tratament balneosanatorial, compensatii si ajutoare materiale pentru
cetatenii care au avut de suferit de pe urma catastrofei de la Cernobil, pentru colaboratorii
structurilor cu risc deosebit care au contractat boala actinica ori au fost incadrati intr-un grad
de dizabilitate:

a) bilete gratuite la institutiile balneosanatoriale, iar in cazul in care nu exista
posibilitatea de acordare a biletelor — compensatie baneasca in marimea costului mediu al
biletului:

— persoanelor cu dizabilitati si participantilor la lichidarea consecintelor avariei de la
C.A.E. Cernobil in anii 1986-1990;

— colaboratorilor subdiviziunilor cu risc deosebit care au contractat boala actinica sau
au devenit persoane cu dizabilitati;

— copiilor participantilor la lichidarea consecintelor avariei de la C.A.E. Cernobil,
nascuti dupa anul 1986;

b) compensatie unicd pentru prejudiciul adus sanatatii persoanelor cu dizabilitati din
rindul participantilor la lichidarea consecintelor catastrofei de la C.A.E. Cernobil,
persoanelor care au suferit in urma experientelor nucleare, avariilor cu radiatie ionizata si a
consecintelor lor la obiectivele atomice civile sau militare;

¢) compensatie unicd pentru familiile care si-au pierdut intretindtorul in urma
catastrofei de la C.A.E. Cernobil;

d) ajutor material unic anual pentru insdndtosire pentru cetdtenii care au avut de
suferit de pe urma catastrofei de la C.A.E. Cernobil, pentru colaboratorii subdiviziunilor cu
risc deosebit care au contractat boala actinica sau au devenit persoane cu dizabilitati:

— persoanelor cu dizabilitati;

— participantilor la lichidarea consecintelor catastrofei de la C.A.E. Cernobil in anii
1986-1987;

— participantilor la lichidarea consecintelor catastrofei de la C.A.E. Cernobil in anii
1988-1990;

e) ajutor material unic anual pentru copiii care au pierdut intretindtorul in urma
catastrofei de la C.A.E. Cernobil;

f) compensatie anuala pentru concediul suplimentar (de 14 zile) pentru cetatenii care
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au avut de suferit de pe urma catastrofei de la Cernobil, pentru colaboratorii subdiviziunilor
cu risc deosebit care au contractat boala actinica sau au devenit persoane cu dizabilitati;

g) compensatie baneascd lunard in schimbul asigurdrii cu produse alimentare si
suplimente alimentare care sa contribuie la eliminarea radionuclizilor din organism.

9. Bilete de tratament balneosanatorial sau compensatie baneascad in locul biletelor,
conform Legii nr.190/2003 cu privire la veterani, pentru beneficiarii de drepturi realizate
prin sistemul public de asigurari sociale.

10. Ajutor de deces pentru persoanele neasigurate.

11. Indemnizatie viagera pentru sportivii de performanta.

12. Ajutor social.

13. Plati periodice capitalizate.

14. Ajutor pentru perioada rece a anului.

15. Suport financiar de stat pentru unii beneficiari de pensii si de alocatii sociale.

16. Bilete de odihna si Intremare a copiilor.

17. Indemnizatie lunara de suport pentru cresterea pind la virsta de 3 ani a copiilor
gemeni sau mai multi copii ndscuti dintr-o singura sarcina.

Anexa nr.5

Tipuri de drepturi si de venituri din care nu se calculeaza
contributii de asigurari sociale de stat obligatorii

Prin derogare de la art.23 din Legea nr.489/1999 privind sistemul public de asigurari
sociale, nu se calculeaza contributii de asigurdri sociale de stat obligatorii (inclusiv
contributia individuald de asigurari sociale de stat obligatorii de 6% din salariu si din alte
drepturi platite de angajator angajatului) din urmatoarele drepturi si venituri:

1) ajutorul material Tn caz de calamitate naturala si in alte circumstante exceptionale,
acordat prin hotarire de Guvern sau prin decizia autoritatii administratiei publice locale, prin
decizia consiliului Fondului republican sau a consiliului fondului local de sustinere sociala a
populatiei;

2) ajutorul material, In expresie baneasca sau naturala, acordat pe parcursul anului de
catre angajator angajatului sau fostului angajat la locul de muncé de baza in alte cazuri decit
in cele specificate la pct.1), a cdrui marime nu depaseste un salariu mediu lunar pe economie
prognozat si aprobat anual de Guvern;

3) cheltuielile pentru transportul, hrana angajatilor si studiile profesionale/de
perfectionare profesionald, suportate si organizate de angajator in modul stabilit de Guvern;

4) sumele compensatorii (cheltuielile de deplasare Tn interes de serviciu, compensarea

uuuuu

muncii), cu exceptia compensatiei pentru concediul nefolosit in caz de concediere;

5) indemnizatiile platite conform art.24 alin.(3) din Legea nr.768/2000 privind
statutul alesului local;

6) sumele de compensare a salariului neachitat in termenul stabilit, acordate conform
Hotaririi Guvernului nr.535/2003 privind aprobarea Modului de calculare si de platd a sumei
de compensare a pierderii unei parti din salariu 1n legaturd cu incédlcarea termenelor de
achitare a acestuia;

7) sumele primite de angajatii cetdteni ai Republicii Moldova din realizarea
proiectelor de asistentd tehnica finantate de donatorii externi, in cazul in care acordurile
internationale la care Republica Moldova este parte prevad scutirea de plata contributiilor de
asigurdri sociale de stat obligatorii;

8) sumele primite de persoanele asigurate pentru asigurarile benevole;

9) indemnizatia de eliberare din serviciu in marimile indicate la art.186 din Codul
muncii al Republicii Moldova nr.154/2003 si art.42 alin.(6) din Legea nr.158/2008 cu privire
la functia publica si statutul functionarului public, platita conform legislatiei;

10) indemnizatia acordatd militarilor care indeplinesc serviciul prin contract,
persoanelor din corpul de comandd si din trupele organelor afacerilor interne si ale
sistemului penitenciar, ofiterilor de protectic si colaboratorilor organelor de securitate a
statului si ai Centrului National Anticoruptie la eliberarea din serviciu in conformitate cu
art.19 alin.(3) si (5) din Legea nr.162/2005 cu privire la statutul militarilor, art.47 din Legea
nr.134/2008 cu privire la Serviciul de Protectie si Paza de Stat, art.49 alin.(2) si art.67
alin.(3), (4) si (8) din Legea nr.288/2016 privind functionarul public cu statut special din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne, art.28 alin.(5) din Legea nr.1036/1996 cu privire la
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sistemul penitenciar, art.54 din Legea nr.170/2007 privind statutul ofiterului de informatii si
securitate, art.51 din Legea nr.283/2011 cu privire la Politia de Frontiera, art.39 din Legea
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd nr.93/2007 si art.35 din Legea
nr.1104/2002 cu privire la Centrul National Anticoruptie;

11) indemnizatiile prevazute la art.17 din Legea nr.199/2010 cu privire la statutul
persoanelor cu functii de demnitate publica si la art.21 din Legea nr.80/2010 cu privire la
statutul personalului din cabinetul persoanelor cu functii de demnitate publica;

12) sumele pentru imbracamintea si incaltamintea de protectie si pentru alte mijloace
de protectie individuala, pentru lapte i hrana curativ-dieteticd, sumele pentru plata biletelor
in sanatorii, in casele de odihna si in institutiile de intremare pentru copii;

13) sumele ce constituie valoarea cadourilor (premiilor in obiecte) primite de angajati
sau de fostii angajati la locul de munca de baza, precum si sumele ce constituie valoarea
premiilor 1n obiecte si sumele recompenselor banesti primite la concursuri i competitii;

14) bursele elevilor, studentilor si ale persoanelor care urmeaza studii
postuniversitare, Inscrise pentru studiile la zi, stabilite conform legislatiei, precum si bursele
de merit, de studii §i sociale, asa cum sint definite de legislatie, acordate persoanelor care
urmeaza studii postuniversitare;

15) sumele platite elevilor din scolile profesionale polivalente, din scolile de meserii,
scolile medii de cultura generala si din colegii pentru lucrarile executate de ei;

16) sumele platite pentru compensarea cheltuielilor de calatorie, de transport al
bunurilor si de inchiriere a locuintei in caz de transfer sau de trecere in interes de serviciu in
alta localitate;

17) retribuirea muncii efectuate in afara orelor de program, virata la bugetul respectiv
sau la fondurile de binefacere;

18) indemnizatia platitd tinerilor specialisti din contul platitorului de contributii
pentru concediul acordat dupa absolvirea institutiei de invatamint superior, mediu de
specialitate sau secundar profesional;

19) indemnizatia unica acordatd tinerilor specialisti la angajare, conform Hotaririi
Guvernului nr.321/1998 cu privire la majorarea salariilor angajatilor din sfera bugetara;

20) indemnizatia pentru incapacitate temporard de munca,

21) toate tipurile de prestatii sociale plitite beneficiarilor de la bugetele componente
ale bugetului public national,

22) veniturile din gestionarea proprietétii (dividende, procente, drepturi la cotele de
participare);

23) cistigurile din obligatiunile imprumuturilor de stat si sumele primite la stingerea
obligatiunilor;

24) cistigurile la loteriile desfasurate in modul si In conditiile stabilite de Guvern;

25) platile compensatorii pentru donarea de singe conform Hotaririi Guvernului
nr.1240/2006 cu privire la aprobarea normelor de asigurare cu produse alimentare,
medicamente §i consumabile a bolnavilor (maturi si copii), precum si a normelor de
compensare a donatorilor de singe si componente sangvine si alimentatia lor;

26) sumele primite de persoancle fizice asigurate sub formd de granturi/ajutoare
financiare cu titlu gratuit, acordate de institutii internationale si nationale, de organizatii
(fundatii) internationale de binefacere, precum si de agenti economici;

27) sumele platite pentru drepturile de autor si cele obtinute in baza unei conventii
civile, cu exceptia veniturilor obtinute conform contractelor pentru executarea de lucrari sau
pentru prestarea de servicii;

28) sumele platite, conform legislatiei, pentru implementarea inventiilor si
propunerilor de rationalizare, precum si pentru dreptul de autor asupra acestor inventii si
propuneri;

29) ajutorul material acordat din mijloacele sindicatelor si patronatelor, in limita unui
salariu mediu lunar pe economie, prognozat si aprobat anual de Guvern, per angajat anual,
cu exceptia ajutorului acordat in caz de deces si/sau boala a angajatului sau a rudelor si/sau
afinilor de gradul | ai acestuia;

30) compensatiile si indemnizatiile unice pentru absolventii institutiilor de invagamint
n primii 3 ani de activitate, acordate conform art.11 din Legea ocrotirii sanatatii nr.411/1995
si art.134 alin.(5) si (6) din Codul educatiei al Republicii Moldova nr.152/2014;

31) indemnizatia unica in cazul reducerii capacitatii de munca sau in cazul decesului
lucratorului in urma unui accident de munca sau a unei boli profesionale, acordatd conform
art.18 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008;

32) sumele de compensare a pagubelor suportate de angajati in urma unui accident de
munca sau a unei boli profesionale, acordate in temeiul Legii nr.278/1999 privind modul de
recalculare a sumei de compensare a pagubei cauzate angajatilor in urma mutilarii sau a altor
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33) ajutorul financiar, premiile si indemnizatiile obtinute de catre sportivi, antrenori si
tehnicieni de la Comitetul International Olimpic, Comitetul National Olimpic si Sportiv din
Republica Moldova, federatiile §i asociatiile sportive nationale si internationale, bursele
sportive si indemnizatiile acordate loturilor nationale in vederea pregatirii si participarii la
Jocurile Olimpice si la competitiile internationale oficiale;

34) Premiul National al Republicii Moldova in domeniul literaturii, artei, arhitecturii,
stiintei si tehnicii, precum si premiile elevilor, in marimile stabilite in actele normative in
vigoare, pentru performantele obtinute in cadrul olimpiadelor si concursurilor raionale,
oragenesti, municipale, zonale, republicane, regionale si internationale;

35) recompensa acordata membrilor gospodariilor (familiilor) pentru participarea la
sondajele selective efectuate de organele de statistica;

36) compensatiile sau despagubirile pentru daunele materiale si pagubele morale, cu
exceptia despagubirii achitate sub forma de salariu pentru lipsa fortata de la munca;

37) sumele obtinute de catre detinatorii patentei de Intreprinzator in urma executarii
de lucrari sau prestarii de servicii aferente genului de activitate incluse in patenta de
intreprinzator;

38) drepturile banesti aferente restituirii cheltuielilor si platilor compensatorii ce tin
de executarea obligatiilor de serviciu ale militarilor, efectivului de trupa si corpului de
comanda din organele apararii nationale si de ocrotire a normelor de drept, de securitate a
statului si de ordine publica, plitite din bugetul de stat, si anume:

a) solda militarilor in termen, a elevilor si a cursantilor (studentilor) institutiilor de
invatamint din domeniul militariei si ai institutiei de Invatamint superior cu statut de mare
Unitate speciald, in marimile stabilite de Guvern;

b) diurnele platite conform actelor normative in vigoare;

¢) indemnizatia unica, in marimea stabilitd de Guvern, acordatd militarilor incadrati in
serviciul militar pe baza de contract, imediat dupa Incheierea serviciului in termen i numirea
in functie;

d) indemnizatia de transfer, In marimea stabilitd de Guvern, acordatd militarilor,
efectivului de trupa si corpului de comanda care indeplinesc serviciul militar prin contract, in
caz de transfer la un alt loc permanent de indeplinire a serviciului militar care necesita
mutarea intr-o alta localitate;

€) compensatia baneascad, echivalentd normelor de asigurare cu ratie alimentara si
echipament, in marimea stabilita de Guvern;

f) compensatia baneasca pentru inchirierea spatiului locativ;

g) compensatia baneasca pentru procurarea sau constructia unui spatiu locativ;

h) indemnizatia unicd, In marimea stabilitdi de Guvern, platitd absolventilor
institutiilor de invatamint din domeniul militariei si ai institutiei de invatamint superior cu
statut de mare unitate speciala;

i) indemnizatia lunard, in marimea stabilita de Guvern, acordatd rezervistilor,
militarilor In rezervd chemati la cantonamente §i cetatenilor Incorporati pentru pregatirea
militara obligatorie;

j) indemnizatia lunard corespunzatoare categoriei de salarizare pentru efectivul de
trupd si corpul de comanda al institutiilor penitenciare din municipiul Bender, precum si
pentru colaboratorii detasati la aceste institutii.

Anexa nr.6

LISTA
functiilor personalului din aviatia civila ale cirui conditii
de munca se incadreaza in conditii speciale

1. Personalul navigant:

a) membrii echipajelor aeronavelor si ale altor aparate de zbor;

b) pilotii instructori;

¢) pilotii comandanti de zbor: conducatorii (loctiitorii lor), inspectorii si alti specialisti
in serviciul de zbor (activitatea de zbor) ai ministerelor, ai altor autoritati administrative
centrale, ai directiilor, asociatiilor, intreprinderilor, institutiilor, organizatiilor si
subdiviziunilor lor, care poseda certificat de pilot in vigoare si participd la zboruri in
componenta echipajului acronavei sau al altui aparat de zbor;

d) parasutistii de toate profilurile, salvatorii, precum si pompierii din detasamentele



de desant de toate profilurile, instructorii din serviciul de pompieri avia, conducatorii
subunitatilor de parasutisti (parasutisti salvatori, parasutigti cautatori-salvatori), lucratorii
incadrati si neincadrati In schema din grupurile de desant-paragutare, care efectueaza salturi
Cu parasuta sau coboriri (urcari) cu instalatii speciale de coborire (urcare) din elicoptere
aflate 1n regim de zbor la o Inaltime de cel putin 10 metri;

e) insotitorii de bord.

2. Personalul care efectueaza dirijarea traficului aerian.

3. Personalul tehnic aeronautic:

a) tehnicienii (mecanicii, motoristii) de aviatie de toate profilurile;

b) maistrii de toate profilurile;

c) inginerii de toate profilurile;

d) sefii de sectii, schimburi, sectoare, servicii, grupuri de deservire tehnicd a
aeronavelor si altor aparate de zbor.
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