LEGE
privind sistemul public de asigurari sociale

Nr.489-X1V din 08.07.1999

Monitorul Oficial al R.Moldova nr.1-4/2 din 06.01.2000
Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Notiuni

In sensul prezentei legi, urmatoarele notiuni semnifica:

asigurari sociale — sistem de protectie sociald a persoanelor asigurate, constind in acordarea de indemnizatii,
ajutoare, pensii, de prestatii pentru prevenirea imbolndvirilor §i recuperarea capacitatii de munca si de alte prestatii,
prevazute de legislatie;

ajutor de deces — suma de bani ce se acorda prin sistemul public de asigurari sociale 1n cazul incetarii din viata
a asiguratului sau a pensionarului;

ajutor de somaj — forma de protectie sociald a persoanei asigurate apte pentru munca si neincadrate, ce consta
dintr-o suma de bani stabilitd si acordata lunar, in conformitate cu legislatia;

asigurat — persoand fizica aptd pentru munca, cu domiciliul sau resedinta in Republica Moldova, avind
obligatia de a plati contributii de asigurari sociale in vederea beneficierii de dreptul pentru prevenirea, limitarea sau
inlaturarea riscurilor sociale prevazute de lege;

Casa Nationala de Asigurari Sociale (denumitd in continuare Casa Nationald) — institutie publicd autonoma
care administreaza sistemul public de asigurari sociale;

casd teritorialda — institutie publica subordonatd Casei Nationale;

cod personal de asigurari sociale — semn conventional de inregistrare atribuit fiecarui asigurat;

colectare a contributiilor de asigurari sociale — activitate de organizare si efectuare a virarii contributiilor de
asigurdri sociale pe conturile Casei Nationale;

contributie de asigurari sociale — suma datorata in mod obligatoriu de participant la sistemul public de asigurari
sociale;

contract de asigurare — contract oneros, sinalagmatic care se incheie intre o persoana juridica si o persoana
fizica ce folosesc munca salariatd (denumite in continuare angajator) sau o altd persoana, pe de o parte, si structura
teritoriala a Casei Nationale, pe de altd parte, si care stipuleaza drepturile si obligatiile partilor In domeniul
asigurarilor sociale;

declaratie de asigurare — manifestare unilaterald, scrisa, de vointa a unei persoane fizice in vederea executarii
obligatiilor de plata catre bugetul asigurdrilor sociale de stat, prezentata structurii teritoriale a Casei Nationale;

declaratie privind evidenta nominala a asiguratilor — relatare, facutd in scris de catre angajator, cu privire la
executarea obligatiilor de plata catre bugetul asigurarilor sociale de stat pentru fiecare angajat si prezentatd structurii
teritoriale a Casei Nationale;

fond de asigurari sociale — fond constituit de Casa Nationala pentru efectuarea prestatiilor de asigurari sociale;

incapacitate de munca — situatie in care se afla asiguratul ca urmare a pierderii aptitudinilor fizice, intelectuale
sau a deprinderilor de munca din cauza unei boli sau unui accident;

indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca, inclusiv indemnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav
— forma de protectie sociala a asiguratului, concretizatd in o suma de bani ce se acordd prin sistemul public de
asigurdri sociale pentru o anumita perioada de incapacitate temporara de munca;

indemnizatie de maternitate — forma de protectie sociala ce constd dintr-o suma de bani acordatad prin sistemul
public de asigurari sociale femeilor asigurate, precum si celor care au incetat plata contributiei de asigurari sociale in
conditiile prevazute de lege, in caz de nastere a copilului;



indemnizatie unica la nasterea copilului si indemnizatie pentru cresterea copilului pina la implinirea virstei de
3 ani — forma de sprijin banesc ce se stabileste si se acordd prin sistemul public de asigurdri sociale persoanei
asigurate pentru cresterea copilului;

prestatii de asigurari sociale — toate elementele platibile céatre asigurat din fondul de asigurari sociale;

prestatii pentru prevenirea imbolnavirilor si recuperarea capacitatii de munca — forme de protectie sociald ce
se acorda prin sistemul public de asigurari sociale persoanelor asigurate ca sprijin banesc sau de altda naturd in caz de
reducere a timpului de munca sau de trecere temporara la o altd munca din motive de sanatate, in caz de carantina, de
procurare a articolelor ortopedice, de necesitate a trimiterii la odihna, la tratament balnear si 1n alte cazuri prevazute
de lege;

Registrul de stat al evidentei individuale in sistemul public de asigurari sociale — baza unica de date despre
persoanele fizice si juridice contribuabile la bugetul asigurdrilor sociale de stat, precum si despre beneficiarii de
prestatii de asigurari sociale;

reziliere a contractului de asigurare — incetare, desfacere pentru viitor, fara efecte retroactive, a contractului de
asigurare datoritd neexecutarii obligatiei de catre una dintre parti din cauze care i se pot imputa;

risc asigurat — eveniment sau fenomen la a carui producere structurile teritoriale ale Casei Nationale sint
obligate sa faca prestatiile respective de asigurari sociale;

sistem public de asigurari sociale — ansamblu organizat de forme de asigurari sociale care isi pastreazd

individualitatea, depind unele de altele, realizindu-se aspectul de totalitate prin care sint ocrotiti asiguratii.
[Art.1 completat prin Legea nr.56 din 09.06.2011, in vigoare 01.07.2011]
[Art. 1 modificat prin Legea nr.268-XVI din 28.07.2006, in vigoare 08.09.2006]

Articolul 2. Garantarea si exercitarea dreptului la asigurari sociale
Dreptul la asigurari sociale este garantat de stat si se exercitd, in conditiile legii, prin sistemul public de
asigurdri sociale.

Articolul 3. Principiile organizarii si functionarii sistemului public de asigurari sociale

Sistemul public de asigurari sociale (denumit in continuare sistem public) se organizeaza si functioneaza avind
ca principii de baza:

a) principiul unicitatii, potrivit caruia statul organizeaza si garanteaza sistemul public bazat pe aceleasi norme
de drept;

b) principiul egalitatii, care asigura tuturor participantilor la sistemul public — contribuabili si beneficiari — un
tratament nediscriminatoriu in ceea ce priveste drepturile si obligatiile prevazute de lege;

¢) principiul solidaritatii sociale, inter si intrageneratii, conform caruia participantii la sistemul public 1si asuma
congtient §i reciproc obligatii si beneficiaza de dreptul pentru prevenirea, limitarea sau inldturarea riscurilor sociale
prevazute de lege;

d) principiul obligativitatii, potrivit caruia persoanele fizice si juridice au, conform legii, obligatia de a participa
la sistemul public; drepturile de asigurari sociale se exercita corelativ indeplinirii obligatiilor;

e) principiul contributivitatii, conform caruia fondurile de asigurari sociale se constituie pe baza contributiilor
datorate de persoanele fizice si juridice participante la sistemul public; drepturile de asigurari sociale se cuvin pe
temeiul contributiilor de asigurari sociale platite;

f) principiul repartitiei, potrivit caruia fondurile de asigurdri sociale realizate se redistribuie pentru plata
obligatiilor ce revin sistemului public, conform legii;

g) principiul autonomiei, potrivit caruia sistemul public se administreazad de sine statator, pe baza legii.

Articolul 4. Persoanele asigurate obligatoriu

In sistemul public, sint asigurate obligatoriu, prin efectul legii:

1) persoana care desfasoara activitate pe bazd de contract individual de munci;

2) persoana care desfasoard activitate in functie electivd sau este numitd la nivelul autoritatii executive,
legislative sau judecatoresti, pe durata mandatului, ale carei drepturi si obligatii sint asimilate, in conditiile prezentei
legi, cu cele ale persoanei prevazute la pct.1);



3) persoana care realizeaza un venit anual echivalent cu cel putin 4 salarii medii lunare pe economie si se
regaseste in una din situatiile urmatoare:

a) este asociat unic, comanditar, actionar sau manager in societate comerciala cu care nu a incheiat contract
individual de munca;

b) este manager cu contract de management;

c¢) este membru al unei asociatii familiale;

d) este autorizata sa desfasoare activitate independenta;

e) este angajata in o institutie internationala daca nu este asiguratul acesteia;

f) este membru de cooperativd mestesugareasca;

g) desfasoara activitate in o unitate de cult recunoscuta si nu are incheiat contract individual de munca;

h) a atins virsta de 16 ani si nu intimpina restrictii in asigurarea obligatorie conform prezentei legi;

4) persoana care realizeaza un venit anual echivalent cu cel putin 3 salarii medii lunare pe economie si se
regaseste in una din situatiile urmatoare:

[Lit.a) exclusa prin Legea nr.311-XVI din 25.12.2008, in vigoare 13.02.2009]

¢) este membru al unei societati agricole sau al altor forme de asociere din agricultura;
5) persoana care realizeaza prin cumul un venit anual echivalent cu cel putin 4 salarii medii lunare pe economie

si se regaseste In doud sau Tn mai multe situatii din prezentul articol.
[Art.4 modificat prin Legea nr.433-XV din 31.10.03, in vigoare 05.12.03]

Articolul 5. Declaratia privind evidenta nominala a asiguratilor i declaratia de asigurare

(1) Angajatorii la care asiguratii prevazuti la art.4 pct.1) si 2) desfasoara activitati, sint obligate sa depuna (lunar
sau in alte termene, stabilite de prezenta lege) declaratie privind evidenta nominala a asiguratilor.

(2) Persoanele prevazute la art.4 pct.3)-5) care au Tmplinit virsta de 16 ani sint obligate sd depuna individual
declaratia de asigurare in termen de 30 de zile de la incadrarea in situatiile mentionate.

(3) Se excepteaza de la obligativitatea depunerii declaratiei de asigurare persoanele prevazute la art.4 pct.3)-5)
daca se regasesc simultan si in una din situatiile de la acelasi articol pct.1) sau 2).

(4) Declaratiile prevazute la alin.(1) si (2) se depun la structurile teritoriale ale Casei Nationale in a caror raza

se afla sediul angajatorului sau domiciliul asiguratului.
[Art.5 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 6. Asigurarea sociald pe baza de contract individual
In sistemul public se pot asigura pe baza de contract individual, in conditiile prezentei legi, si categoriile de
persoane care nu se regasesc in situatiile prevazute la art.4.

Articolul 7. Prestatiile de asigurari sociale

(1) in sistemul public, prestatiile de asiguriri sociale reprezinti drepturile in bani sau in naturd ce se cuvin
persoanelor asigurate, In conditiile legii, corelative contributiilor de asigurari sociale.

(2) Prestatiile de asigurari sociale se acordd sub forma de pensii, indemnizatii, ajutoare si sub alte forme
prevazute de lege.

(3) In sistemul public, prestatiile de asigurdri sociale reprezinta venit de inlocuire pentru pierderea totald sau
partiala a veniturilor ca urmare a virstei, invaliditatii, accidentelor, bolilor, maternitatii, pierderii locului de munca sau
decesului, denumite in continuare riscuri asigurate.

(4) In sistemul public, asiguratii nu pot beneficia concomitent de doua sau de mai multe prestatii de asigurari
sociale pentru acelasi risc asigurat, cu exceptia prestatiilor pentru prevenirea imbolnavirilor si recuperarea capacitatii
de munca.

Articolul 8. Codul personal de asigurari sociale



(1) Evidenta drepturilor si obligatiilor de asigurari sociale in sistemul public se realizeaza pe baza codului
personal de asigurari sociale.

(2) Fiecarui asigurat in sistemul public i se atribuie un singur cod personal de asigurari sociale.

(3) Codul personal de asigurari sociale si modalitatea de atribuire a acestuia se stabilesc de Casa Nationala.

(4) Evidenta individuala a contribuabililor (persoane fizice si juridice) si a contributiilor de asigurari sociale se
efectueazd in corespundere cu Regulamentul administrarii Registrului de stat al evidentei individuale in sistemul
public de asigurari sociale, care se aproba de Guvern.

(5) Registrul de stat al evidentei individuale in sistemul public de asigurari sociale se tine de Casa Nationala.

(6) Tipul si modelul documentelor pentru sistemul evidentei individuale, modul lor de prezentare si
instructiunile privind modul de completare se elaboreaza si se aproba de Casa Nationala.

(7) Datele si documentele din Registrul de stat al evidentei individuale in sistemul public de asigurari sociale
fac parte din categoria informatiei confidentiale.

Articolul 9. Asigurarile sociale in conditiile acordurilor si conventiilor internationale

(1) Constituie stagiu de cotizare perioadele in care persoana a platit contributii de asigurari sociale in sistemul
public din Republica Moldova, precum si din altd tara, in conditiile stabilite prin acordurile sau conventiile
internationale la care Republica Moldova este parte.

(2) Drepturile de asigurari sociale cuvenite in sistemul public din Republica Moldova se transferd, in conditiile
reglementate prin acordurile si conventiile internationale la care Republica Moldova este parte, in tara in care
asiguratul isi stabileste domiciliul sau resedinta.

(3) Prestatiile de asigurari sociale aferente drepturilor prevazute la alin.(2) pot fi transferate in alta tara, in
conditiile reglementate prin acordurile si conventiile internationale la care Republica Moldova este parte, iIn moneda
tarii respective sau in o altd moneda asupra careia s-a convenit.

Capitolul 11
BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT

Articolul 10. Elaborarea bugetului

(1) Bugetul asigurarilor sociale de stat face parte din bugetul public national si este independent de bugetul de
stat.

(2) Bugetul asigurarilor sociale de stat cuprinde veniturile, cheltuielile si rezultatele financiare ale sistemului
public.

(3) Guvernul elaboreaza anual, pe baza propunerilor Casei Nationale, proiectul legii bugetului asigurarilor
sociale de stat.

[Art. 10 modificat prin Legea nr.172-XVI din 10.07.2008, in vigoare 25.07.2008]

[Art. 10 modificat prin Legea nr.67-XVI din 27.03.2008, in vigoare 13.05.2008]
[Art. 10 modificat prin Legea nr.83-XVI din 13.05.05, in vigoare 10.06.05]

1.">Articolul 10". Elaborarea pronosticului veniturilor si cheltuielilor bugetului asigurarilor sociale de stat

(1) Procesul de elaborare a pronosticului veniturilor si cheltuielilor bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul
urmdtor va include analiza executarii acestor compartimente ale bugetului pentru o perioadd de cel pufin 2 ani
anteriori anului bugetar proiectat, determinarea prioritatilor in domeniul asigurarilor sociale ce urmeaza a fi sustinute
financiar in anul urmator si in cel putin 2 ani ulteriori si elaborarea planului de venituri si cheltuieli pe fiecare articol
conform clasificatiei bugetare.

(2) Pronosticul veniturilor se efectueaza pe fiecare componenta specificatd in art.12.

(3) Pronosticul contributiilor obligatorii de asigurari sociale de stat se efectueazd in temeiul politicii in
domeniul asigurarii sociale de stat, elaborate de catre Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei pe termen
mediu, al analizei bazei de calcul a contributiilor de asigurari sociale de stat din anii precedenti, cu aplicarea
indicatorilor macroeconomici pe termen mediu prognozati de catre Ministerul Economiei.

(4) Transferurile din bugetul de stat se determind pornind de la necesarul de mijloace pentru asigurarea platii
unor tipuri de pensii, indemnizatii, alocatii §i compensatii, a caror finantare se efectueaza, conform actelor legislative
si altor acte normative, din bugetul de stat, prin intermediul bugetului asigurarilor sociale de stat.



(5) Volumul altor venituri ale bugetului asigurarilor sociale de stat se va planifica in temeiul art.13 alin.(2),
art.14, 28, art.51 alin.(3) si (4).

(6) La estimarea cheltuielilor bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul bugetar proiectat, se va {ine cont
de urmatoarele cerinte generale:

a) fundamentarea propunerilor in baza actelor legislative si altor acte normative in vigoare;

b) analiza politicii si a obiectivelor elaborate in domeniul asigurarii sociale si asistentei sociale de catre
Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei pe termen mediu;

c) estimarea transferurilor din bugetul de stat in limitele stabilite de catre Ministerul Finantelor;

d) propunerile subdiviziunilor teritoriale ale Casei Nationale de Asigurdri Sociale pentru proiectul bugetului
asigurdrilor sociale de stat ce tin de determinarea cheltuielilor de organizare si functionare a acestor structuri.

(7) La elaborarea planului de cheltuieli se va tine cont numai de sumele cheltuielilor calculate pentru activitatea
din anul respectiv.

(8) Cheltuielile bugetului asigurarilor sociale de stat se vor calcula separat pe surse de finantare: din mijloacele
bugetului asigurarilor sociale de stat si din mijloacele bugetului de stat.

(9) Pronosticul veniturilor si cheltuielilor bugetului asigurarilor sociale de stat se va prezenta spre examinare
autoritatilor competente si partenerilor sociali.

(10) Pronosticul veniturilor si cheltuielilor bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul bugetar proiectat,
intocmirea bugetului asigurarilor sociale de stat pe programe si performante se efectueaza de catre Ministerul Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei si Casa Nationald de Asigurari Sociale, cu participarea Ministerului Finantelor.

(11) Modificarea indicatorilor prevazuti in Legea bugetului asigurarilor sociale de stat se efectueaza in cazurile:

a) adoptarii unor acte legislative si altor acte normative care stabilesc conditii noi de protectie sociald a
diferitelor categorii de populatie;

b) modificarii conditiilor de calculare a contributiilor de asigurdri sociale pentru unele categorii de
contribuabili;

¢) precizarii cheltuielilor in legaturd cu determinarea contingentului real de beneficiari inregistrati la Casa

Nationald de Asigurdri Sociale.
[Art. 10" modificat prin Legea nr.109 din 04.06.2010, in vigoare 30.07.2010]
[Art. 10" modificat prin Legea nr.67-XVI din 27.03.2008, in vigoare 13.05.2008]
[Art. 10" introdus prin Legea nr.83-XVI din 13.05.05, in vigoare 10.06.05]

Articolul 11. Veniturile bugetului
Veniturile bugetului asigurdrilor sociale de stat provin din contributii de asigurari sociale, transferuri din

bugetul de stat si din alte venituri (din dobinzi, din majorari de intirziere) prevazute de lege.
[Art.11 in redactia Legii nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]
[Art.11 completat prin Legea nr.119-XV din 14.03.03, in vigoare 01.01.04]

1.">Articolul 11'. Contractarea imprumuturilor
Casa Nationald de Asigurari Sociale poate angaja de la bugetele/acorda bugetelor gestionate prin Contul Unic
Trezorerial, pe baza contractuald, imprumuturi pentru acoperirea decalajelor temporare de casa cu scadenta in acelasi

an bugetar.
[Art. 11" introdus prin Legea nr.48 din 26.03.2011, in vigoare 04.04.2011]

Articolul 12. Repartizarea cheltuielilor bugetului

(1) Cheltuielile bugetului asigurarilor sociale de stat acoperd contravaloarea prestatiilor de asigurari sociale din
sistemul public, cheltuielile aferente organizarii si functiondrii sistemului public, finantarii unor investitii proprii, alte
cheltuieli prevazute de lege.

(2) Din veniturile bugetului asigurdrilor sociale de stat se preleva anual pind la 3% pentru constituirea unui fond
de rezerva.

(3) Fondul de rezerva cumulat nu poate depasi 50% din nivelul cheltuielilor prevazute pentru anul bugetar
respectiv.



(4) Fondul de rezerva se utilizeaza pentru acoperirea prestatiilor de asigurdri sociale in situatii temeinic
motivate sau a altor cheltuieli ale sistemului public, aprobate prin legea bugetului asigurarilor sociale de stat.
(5) Fondul de rezerva nu se reporteaza la veniturile si cheltuielile bugetului asigurarilor sociale de stat si

reprezintd depasirea veniturilor asupra cheltuielilor acestui buget.
[Art. 12 completat prin Legea nr.119-XV din 14.03.03, in vigoare 01.01.04]

Articolul 13. Utilizarea excedentelor anuale ale bugetului si completarea fondului de rezerva

(1) Excedentele anuale ale bugetului asigurarilor sociale de stat se utilizeaza potrivit destinatiilor aprobate prin
lege.

(2) Excedentele anuale ale bugetului asigurarilor sociale de stat pot fi utilizate la procurarea valorilor mobiliare
si/sau pot fi pastrate pe conturi bancare depozitare conform regulamentului aprobat de Guvern.

(3) Fondul de rezerva se reporteaza in anul urmator si se completeaza potrivit prevederilor art.12 alin.(2) si (3).

[Art. 13 modificat prin Legea nr.119-XV din 14.03.03, in vigoare 01.01.04]
[Art. 13 completat prin Legea nr.1025-XV din 02.05.2002]

se stabileste prin conventii incheiate de Casa Nationala cu trezoreria statului sau cu societatile bancare.

Articolul 15. Acoperirea deficitului bugetului

(1) Pentru acoperirea deficitului bugetului asigurarilor sociale de stat, dupa epuizarea fondului de rezerva,
veniturile bugetului asigurarilor sociale de stat se completeaza cu sume care se aloca de la bugetul de stat.

(2) in cazul in care, pentru realizarea unor acte normative ale Parlamentului, se micsoreazi veniturile la bugetul
asigurarilor sociale de stat, pentru acoperirea deficitului acestuia mijloacele financiare se aloca in modul stabilit la
alin.(1).

Articolul 16. Moneda de plata a contributiilor si prestatiilor de asigurari sociale

(1) In sistemul public, contributiile si prestatiile de asigurari sociale, pe teritoriul Republicii Moldova, se platesc
in lei.

(2) Contributiile si prestatiile de asigurari sociale stabilite in moneda altor tari se platesc, pe teritoriul Republicii
Moldova, in lei, la cursul de schimb al Bancii Nationale a Moldovei din ziua platii.

Capitolul IIT
CONTRIBUTIA DE ASIGURARI SOCIALE

Articolul 17. Contribuabilii sistemului public si cotele de contributii de asigurari sociale

(1) In sistemul public sint contribuabili, dupa caz:

a) asiguratii care datoreaza contributii individuale de asigurari sociale;

b) angajatorii;

c¢) persoanele juridice asimilate, in conditiile prezentei legi, angajatorului, la care isi desfasoara activitatea
asiguratii prevazuti la art.4 pct.2);

d) persoanele care incheie contract de asigurare;

e) persoanele care isi desfagoara activitatea, in baza de contract individual de munca, la angajatorii care nu sint
inregistrati 1n calitate de rezidenti in Republica Moldova.

(2) Cotele de contributii de asigurari sociale sint diferentiate in functie de conditiile de muncd normale sau
speciale.

(3) Cotele de contributii de asigurdri sociale se aproba anual prin legea bugetului asigurdrilor sociale de stat.
[Art. 17 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 18. Determinarea locurilor de munca in conditii speciale



(1) Locurile de munca in conditii speciale reprezinta acele locuri care, in mod permanent sau in anumite
perioade, pot afecta esential capacitatea de munca a asiguratilor datorita gradului mare de expunere la risc.

(2) Criteriile si metodologia de determinare a locurilor de munca in conditii speciale se stabilesc, pina la
intrarea in vigoare a prezentei legi, de catre Guvern, pe baza unei propuneri comune a Ministerului Economiei si a
Ministerului Sanatatii.

(3) Locurile de munca in conditii speciale se stabilesc prin contractul colectiv de munca sau, in cazul in care,
conform legii, nu se incheie contracte colective de munca, prin decizia organului de conducere legal constituit, cu
respectarea criteriilor si metodologiei de incadrare, prevazute la alin.(2).

(4) Avizul inspectoratului de stat teritorial pentru protectia muncii este obligatoriu pentru determinarea locurilor
de munca in conditii speciale.

(5) In sensul prezentei legi, locuri de munci in conditii speciale sint:

a) cele din unitatile miniere, pentru personalul care lucreazd in subteran cel putin 50% din timpul normal de
munca in luna respectiva;

b) cele din aviatia civild, pentru personalul navigant.

[Art. 18 modificat prin Legea nr.109 din 04.06.2010, in vigoare 30.07.2010]
[Art. 18 modificat prin Legea nr.67-XVI din 27.03.2008, in vigoare 13.05.2008]
[Art. 18 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 19. Datorarea contributiei de asigurari sociale

(1) Contributia de asigurari sociale se datoreaza de la data incadrarii 1n una din situatiile prevazute la art.4 sau a
incheierii contractului de asigurare.

(2) Contributia individuala de asigurari sociale datorata de asiguratii angajati in baza unui contract individual de
munca reprezintd 1/3 din cota de contributie de asigurari sociale stabilitd anual pentru conditii normale de munca.

(3) Contributia de asigurari sociale datorata de angajatori reprezinta diferenta fata de contributia individuala de
asigurari sociale, prevazuta la alin.(2), pina la nivelul cotelor de contributie de asigurari sociale, stabilite in functie de
conditiile de munca.

(4) Asiguratii prevazuti la art.4 pct.3) si 4), precum si cei care Incheie contract de asigurare, datoreaza integral
cota de contributie de asigurari sociale corespunzatoare conditiilor lor de munca.

(5) Contributia de asigurari sociale pentru persoana prevazuta la art.4 pct.3) lit.b) se suporta fie de asigurat si
angajatorul sau, in baza prevederilor alin.(2) si (3), fie integral de asigurat, in baza prevederilor alin.(4) al prezentului
articol, conform clauzelor contractului de management.

(6) Prevederile alin.(1) se extind Tn egalda masurd asupra cetatenilor Republicii Moldova si asupra cetatenilor

strdini si persoanelor apatride.
[Art. 19 completat prin Legea nr.67-XVI din 27.03.2008, in vigoare 13.05.2008]
[Art. 19 modificat prin Legea nr.268-XVI din 28.07.2006, in vigoare 08.09.2006]
[Art. 19 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 20. Calculul si plata contributiei de asigurari sociale

(1) Calculul si plata contributiei de asigurari sociale datorate de asiguratii angajati cu contract individual de
munca si de angajatorul acestora se fac lunar de catre angajator.

(2) Plata contributiei de asigurari sociale datorate de asiguratii prevazuti la art.4 pct.3) si 4), precum si de cei
care incheie contract de asigurare, se face lunar de cétre acestia, pe baza calculului efectuat si comunicat de
structurile teritoriale ale Casei Nationale la care sint asigurati.

(3) Plata contributiei de asigurari sociale in cazul asiguratilor aflati in situatiile prevazute la art.4 pct.4) si art.6
se poate face si la intervale mai mari de o lund, fara a depdsi 6 luni, cu respectarea termenelor prevazute in declaratia

de asigurare sau in contractul de asigurare.
[Art.20 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 21. Baza de calcul a contributiei individuale de asigurari sociale pentru asigurati

(1) Baza lunara de calcul a contributiei individuale de asigurari sociale, in cazul asiguratilor, o constituie:

a) salariile individuale, realizate lunar, recompensele, inclusiv sporurile si adaosurile in bani si in naturd,
reglementate prin lege sau contractul colectiv de munca, pentru asiguratii angajati cu contract individual de munca;



b) venitul lunar asigurat, prevazut in declaratia de asigurare sau in contractul de asigurare, care nu poate fi mai
mic decit o patrime din salariul mediu lunar pe economie.

(2) Baza lunara de calcul a contributiei individuale de asigurari sociale pentru cetatenii Republicii Moldova
trimisi Tn misiune permanenta in strdindtate de cétre institutii publice din Republica Moldova o constituie salariul
mediu lunar in lei al personalului cu functii echivalente din institutiile respective. Schema de echivalare a functiilor si
modul de calculare a salariului mediu lunar al acestor functii se aproba de Guvern.

(3) Baza anuald de calcul a contributiei individuale de asigurari sociale nu poate depasi 5 salarii medii lunare pe
economie pentru anul respectiv inmultite cu 12.

(4) Salariul mediu lunar pe economie este cel prognozat pentru fiecare an si se aproba de Guvern.

(5) La determinarea bazei de calcul a prestatiei de asigurari sociale de stat a persoanelor asigurate ce cad sub
incidenta prevederilor art.28 din Legea nr.1164-XIII din 24 aprilie 1997 pentru punerea in aplicare a titlurilor I si II
ale Codului fiscal se iau in calcul datele cu privire la salariu si la contributiile consemnate in declaratiile anuale ale

persoanelor asigurate prezentate organelor de asigurari sociale.
[Art.21 completat prin Legea nr.67-XVI din 27.03.2008, in vigoare 13.05.2008]
[Art.21 modificat prin Legea nr.252-XVI din 22.11.2007, in vigoare 01.01.2008]
[Art.21 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 22. Baza lunara de calcul a contributiei de asigurdri sociale datorate de angajatori

(1) Baza lunara de calcul la care angajatorul datoreaza contributia de asigurari sociale o constituie fondul de
retribuire a muncii si alte recompense realizate de asiguratii cu contract individual de munca, cu exceptia celor
stipulate la alin.(2).

(2) Baza lunara de calcul la care angajatorul datoreaza contributia de asigurari sociale pentru asiguratii cu
contract individual de munca, ce intrunesc conditiile stipulate la art.24 alin.(20) din Legea nr.1164-XIII din 24 aprilie
1997 pentru punerea in aplicare a titlurilor I si II ale Codului fiscal, o constituie suma egala cu 2 salarii medii lunare
pe economie.

(3) Baza lunara de calcul la care institutia publica trimitdtoare datoreaza contributia de asigurari sociale pentru
personalul trimis in misiune permanenta 1n straindtate o constituie fondul total de salarii medii lunare calculate pentru

functiile echivalente din aparatul institutiei publice respective in modul indicat la art.21 alin.(2).
[Art.22 modificat prin Legea nr.247-XVI din 21.10.05, in vigoare 18.11.05]
[Art.22 completat prin Legea nr.427-XV din 24.12.04, in vigoare 01.01.05]
[Art.22 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 23. Sursele neincluse in baza lunara de calcul a contributiilor de asigurari sociale

(1) Contributia de asigurari sociale nu se datoreaza asupra sumelor reprezentind:

a) prestatii de asigurdri sociale, cu exceptia ajutorului de somaj, prestatiei in cazul incapacitdfii temporare de
munca, pensiei de invaliditate;

b) prestatiile care se suporta din fondurile angajatorului;

c) drepturile platite, potrivit dispozitiilor legale, in cazul desfacerii contractelor de munca;

d) diurnele de deplasare si indemnizatiile de transfer;

e) drepturile de autor sau cele obtinute in baza unei conventii civile;

f) alte drepturi exceptate prin legi speciale.

(2) Sumele exceptate de la plata contributiei de asigurari sociale nu se iau in considerare la stabilirea
cuantumului prestatiilor de asigurari sociale.

Articolul 24. Regularizarea si plata sumelor ce reprezintd prestatii de asigurari sociale

(1) Sumele reprezentind prestatii de asigurdri sociale care se platesc de angajator salariatilor sai, potrivit
prevederilor legale, in contul asigurarilor sociale se retin din contributiile de asigurdri sociale datorate pentru luna
respectiva.

(2) Daca sumele reprezentind prestatii de asigurari sociale platite de angajator salariatilor sdi potrivit
prevederilor legale depasesc suma contributiilor datorate de acesta in luna respectiva, diferenta se recupereaza din
contul asigurarilor sociale de la structura teritoriala a Casei Nationale in a carei raza se afld sediul acestuia.



(3) In cazul in care contributia lunard de asigurari sociale achitatd de contribuabil este mai mare decit
contributia datorata, suma platita in plus se regularizeaza cu ocazia efectuarii platilor ulterioare.

Articolul 25. Virarea contributiei de asigurari sociale

(1) Contributia individuala de asigurari sociale datoratd de asiguratii cu contract individual de munca se retine
si se vireaza lunar de catre angajator la bugetul asigurarilor sociale de stat.

(1") incepind cu 1 ianuarie 2009, contributia individuala de asigurari sociale retinuti si virata in plus dupa
aceastd data la bugetul asigurdrilor sociale de stat se ramburseaza persoanei asigurate conform unui regulament
aprobat de Guvern.

(2) Angajatorul calculeaza contributia de asigurari sociale pe care o datoreaza bugetului asigurarilor sociale de
stat si o vireaza lunar, impreuna cu contributiile individuale retinute de la angajatii sai asigurati.

[Art.25 modificat prin Legea nr.311-XVI din 25.12.2008, in vigoare 13.02.2009]

Articolul 26. Termenele de inregistrare a contribuabililor si de platd a contributiilor de asigurari sociale

(1) Unitatile si persoanele fizice care nu cad sub incidenta Legii nr.220-XVI din 19 octombrie 2007 privind
inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a Intreprinzatorilor individuali sint obligate sa se inregistreze, in termen
de 10 zile lucratoare de la data obtinerii dreptului de a desfasura o anumita activitate, ca platitori de contributii de
asigurdri sociale de stat la subdiviziunea teritoriald a Casei Nationale unde isi au adresa juridica.

(2) Termenele de plata a contributiilor de asigurari sociale se stabilesc anual prin legea bugetului asigurarilor

sociale de stat.
[Art.26 modificat prin Legea nr.127 din 18.06.2010, in vigoare 03.09.2010]
[Art.26 in redactia Legii nr.311-XVI din 25.12.2008, in vigoare 13.02.2009]
[Art.26 in redactia Legii nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

[Art.27 exclus prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 28. Stabilirea majorarilor in caz de neplata in termen a contributiei de asigurari sociale

(1) Neplata contributiei de asigurari sociale la termenele stabilite atrage dupa sine majorari calculate pentru
fiecare zi de intirziere, pina la data platii sumei datorate, inclusiv.

(2) Cuantumul majorarilor de intirziere prevazute la alin.(1) se stabileste prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat pe anul respectiv.

(3) Sumele reprezentind majorarile de intirziere se fac venit la bugetul asigurarilor sociale de stat.

(4) Calcularea majorarilor de intirziere se efectueaza de catre Casa Nationala.
[Art.28 modificat prin Legea nr.311-XVI din 25.12.2008, in vigoare 13.02.2009]

[Art.28 modificat prin Legea nr.252-XVI din 22.11.2007, in vigoare 01.01.2008]

[Art.28 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

[Art.28 modificat prin Legea nr.521-XV din 11.10.2001]

Articolul 29. Neafectarea platii drepturilor cuvenite asiguratilor
Nedepunerea contributiei de asigurari sociale de cétre angajator nu afecteazd plata drepturilor cuvenite
asiguratilor.

Articolul 30. Aplicarea masurilor de executare silita

(1) In cazul neplatii, in termenele stabilite la art. 26, a contributiilor datorate bugetului asigurarilor sociale de
stat, organele Serviciului Fiscal de Stat procedeaza la aplicarea masurilor de executare silitd, conform legislatiei
fiscale.

(2) In sensul stingerii obligatiilor la bugetul asigurarilor sociale de stat, notiunile utilizate n legislatia fiscala
semnifica:

a) obligatie fiscald — contributiile de asigurare sociald de stat, alte sume impuse spre plata contribuabililor in
bugetul asigurdrilor sociale de stat, precum si sumele majorarilor de intirziere (penalitatilor) si amenzilor aplicate
pentru incdlcarea legislatiei care stabileste aceste obligatii;



b) contribuabil — persoana care, conform legislatiei, este obligata sa calculeze si/sau sa achite, sa retina sau sa
perceapa de la alta persoana si sa achite sumele respective la bugetul asigurarilor sociale de stat;

c) restantd — suma pe care contribuabilul era obligat sa o plateascd la bugetul asigurarilor sociale de stat,
majordrile de intirziere (penalitatile) si/sau amenzile pe care nu le-a platit in termen.

(3) Alte notiuni cuprinse in legislatia fiscald, utilizate in scopul stingerii obligatiei fiscale, ajustate, dupa caz, la
prevederile alin.(2), au acelasi sens si in scopul stingerii obligatiilor fata de bugetul asigurarilor sociale de stat.

(4) Aminarea si esalonarea stingerii obligatiei fiscale fatd de bugetul asigurarilor sociale de stat se efectueaza in
conditiile si in modul stabilite de legea bugetului asigurarilor sociale de stat.

(5) Contestarea deciziei organului fiscal sau actiunii functionarului fiscal privind stingerea obligatiei fata de

bugetul asigurarilor sociale de stat se face Tn modul si in termenele stabilite de legislatia fiscala.
[Art.30 modificat prin Legea nr.311-XVI din 25.12.2008, in vigoare 13.02.2009]
[Art.30 in redactia Legii nr.1163-XV din 27.06.2002]

Articolul 31. Achitarea sumelor datorate n cazul reorganizarii, lichidarii sau falimentului angajatorului
In cazul reorganizarii, lichidarii sau falimentului angajatorului, sumele datorate de acesta la bugetul asigurarilor
sociale de stat vor fi recuperate conform procedurii prevazute de lege.

Articolul 32. Neacordarea de drepturi in caz de neplata a contributiei de asigurari sociale

Neplata in termenele stabilite a contributiei de asigurari sociale de catre asiguratii cu declaratie de asigurare sau
cu contract de asigurare atrage dupa sine decaderea din drepturile la prestatii pind la achitarea contributiilor restante si
a majordrilor de Intirziere aferente.

Articolul 33. Depunerea formularului-tip de retragere a declaratiei de asigurare
Asiguratii care fac dovada ca nu se mai regasesc 1n situatiile pentru care asigurarea este obligatorie potrivit art.4
pct.3) si 4) trebuie sa depuna la structurile teritoriale ale Casei Nationale, in termen de 30 de zile de la modificarea

situatiei, un formular-tip de retragere a declaratiei de asigurare.
[Art.33 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 34. Rezilierea contractului de asigurare

(1) Contractul de asigurare poate fi reziliat din initiativa ambelor parti, conform clauzelor lui.

(2) In cazul rezilierii contractului de asigurare, contributiile de asigurari sociale achitate nu se restituie, iar
stagiul de cotizare realizat se valorifica la stabilirea dreptului de pensie.

(3) Calitatea de asigurat se redobindeste dupa incheierea unui nou contract de asigurare.

(4) Dupa redobindirea calitatii de asigurat, dreptul la prestatii de asigurari sociale, altele decit pensiile, se reia
dupa realizarea unui nou stagiu de cotizare prevazut de lege pentru aceste prestatii.

Articolul 35. Colectarea si evidenta contributiilor de asigurari sociale

(1) Colectarea contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii, controlul corectitudinii calcularii si virarii
lor in termen la bugetul asigurarilor sociale de stat se efectueaza de catre organele Serviciului Fiscal de Stat in
conformitate cu drepturile atribuite acestora si in modul stabilit de legislatia fiscala.

(2) Evidenta contributiilor de asigurari sociale se face prin structurile teritoriale ale Casei Nationale, pe baza
codului personal de asigurari sociale.

(3) Pastrarea si evidenta datelor privind contributiile de asigurari sociale, pe fiecare asigurat, le efectueaza Casa
Nationala si structurile sale teritoriale.

(4) Sumele datorate sub orice forma Casei Nationale se vor urmari, ca si veniturile statului, prin organele

Serviciului Fiscal de Stat si prin completele specializate pentru asigurari sociale ale curtilor de apel.
[Art.35 modificat prin Legea nr.191-XV din 08.05.03, in vigoare 31.05.03]
[Art.35 modificat prin Legea nr.1163-XV din 27.06.2002]
[Art.35 modificat si completat prin Legea nr.521-XV din 11.10.2001]

Articolul 36. Calcularea stagiului de cotizare



Stagiul de cotizare se exprima in ani si se calculeaza prin insumarea lunilor pentru care s-au platit contributii, in
marimile stabilite, la bugetul asigurarilor sociale de stat, atit de asigurat, cit si de angajator sau, dupa caz, numai de

asigurat, in situatiile prevazute la art.4 pct.3)-5), si prin impartirea sumei obtinute la 12.
[Art.36 in redactia Legii nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 37. Perioadele necontributive asimilate stagiului de cotizare

In sistemul public se asimileaza stagiului de cotizare si perioadele necontributive in care asiguratul:

a) a satisfacut serviciul militar In termen;

b) ca parinte sau ca tutore, in cazul decesului ambilor parinti, a ingrijit copilul pina la virsta de 3 ani;

¢) a beneficiat de indemnizatie pentru incapacitate temporard de munca, de ajutor de somaj, de alocatie pentru

integrare sau reintegrare profesionala.
[Art.37 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 38. Certificarea stagiului de cotizare
(1) Stagiul de cotizare se certifica gratuit, anual, prin eliberarea unui extras de cont de catre Casa Nationala,
prin structura sa teritoriala, la solicitarea persoanei asigurate.

(2) Extrasul de cont se elibereaza si la cererea repetatd a asiguratului, contra plata, oricind in timpul anului.
[Art.38 completat prin Legea nr.67-XVI din 27.03.2008, in vigoare 13.05.2008]

Capitolul IV
PENSIILE
Articolul 39. Categoriile de pensii
In sistemul public se acorda urmitoarele categorii de pensii:
a) pensia pentru limita de virsta;
b) pensia de invaliditate;
¢) pensia de urmas.

Articolul 40. Modalitatea de acordare, de stabilire si de plata a pensiilor
Modalitatea de acordare, de stabilire si de platd a pensiilor se reglementeaza prin lege.

Capitolul V
ALTE DREPTURI DE ASIGURARI SOCIALE

Articolul 41. Categoriile de alte drepturi de asigurari sociale

Asiguratii din sistemul public au dreptul, in afara de pensie, la:

a) indemnizatie pentru incapacitate temporard de munca cauzata de boli obisnuite sau de accidente in afara
muncii, de boli profesionale si de accidente de munca, inclusiv indemnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav;

b) prestatii pentru prevenirea imbolnavirilor si recuperarea capacitatii de munca;

¢) indemnizatie de maternitate;

d) indemnizatie unica la nasterea copilului si indemnizatie pentru cresterea copilului pind la implinirea virstei
de 3 ani;

e) ajutor de somaj;

f) ajutor de deces.

[Art.41 modificat prin Legea nr.268-XVI din 28.07.2006, in vigoare 08.09.2006]

Articolul 42. Modalitatea de acordare, de stabilire si de plata a altor drepturi de asigurari sociale
Modalitatea de acordare, de stabilire si de plata a altor drepturi de asigurari sociale se reglementeaza prin lege.

Capitolul VI
CASA NATIONALA DE ASIGURARI SOCIALE
Articolul 43. Locul Casei Nationale de Asigurari Sociale in sistemul public de asigurari sociale



(1) Casa Nationala de Asigurari Sociale este institutie publicd autonoma de interes national, cu personalitate
juridica, ce administreaza si gestioneaza sistemul public de asigurari sociale.
(2) Sediul Casei Nationale este in municipiul Chisinau.

Articolul 44. Structurile Casei Nationale

(1) Casa Nationala de Asigurari Sociale, prin intermediul Trezoreriei de Stat a Ministerului Finantelor,
gestioneaza bugetul asigurdrilor sociale de stat, care este format din fonduri de asigurari sociale, al caror mod de
constituire §i functionare se stabileste de legislatie.

(2) Casa Nationala infiinteazd case teritoriale in functie de numarul sau de structura asiguratilor si de
complexitatea activitatii la nivel teritorial, care functioneaza sub conducerea si controlul sau.

(3) Regulamentele organizarii si functiondrii structurilor sale teritoriale le aproba Casa Nationala.

(4) Casele teritoriale sint servicii publice, Tnvestite cu personalitate juridica.
[Art.44 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 45. Organizarea administrativa

(1) Casa Nationala este condusa de un presedinte desemnat de Guvern.

(2) Presedintele Casei Nationale este ordonatorul principal de credite pentru bugetul asigurarilor sociale de stat
si poate delega aceasta atributie in conditiile legii.

(3) Activitatea Casei Nationale este supravegheatd de catre Consiliul de Administratie, compus din 12 persoane.
Presedintele Consiliului de Administratie este numit de catre Guvern.

(4) Consiliul de Administratie este format din reprezentanti ai Guvernului, Patronatului, Sindicatelor si ai
organizatiilor de pensionari, Tnaintati in functia de membri ai Consiliului de Administratie de catre institutiile si
organizatiile respective pe principiu de proportionalitate.

(5) Deciziile Consiliului de Administratie se adopta cu majoritatea de voturi ai membrilor lui. In cazul paritatii

de voturi, cel al presedintelui consiliului este decisiv.
[Art.45 modificat prin Legea nr.399-XVI din 14.12.2006, in vigoare 23.03.2007]
[Art.45 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 46. Statutul Casei Nationale

(1) Casa Nationala elaboreaza statut propriu care se aproba de Guvern.

(2) Prin statut se stabilesc atributiile presedintelui Casei Nationale, ale Consiliului de Administratie, precum si
modul de organizare si functionare al Casei Nationale si al caselor teritoriale.

Articolul 47. Cheltuielile de organizare si functionare ale sistemului public

(1) Cheltuielile de organizare si functionare ale sistemului public se suportd din bugetul asigurarilor sociale de
stat.

(2) Aceste cheltuieli se stabilesc in proportie de pind la 5% anual raportate la cheltuielile anuale totale,
prevazute prin legea bugetului asigurarilor sociale de stat.

Articolul 48. Salariul si alte drepturi ale angajatilor Casei Nationale
Cuantumul salariului de baza pentru presedintele Casei Nationale, al salariilor de baza si al celorlalte drepturi
ale angajatilor Casei Nationale si ai structurilor ei teritoriale, precum si cuantumul indemnizatiilor membrilor

Consiliului de Administratie, se stabilesc de legislatie.
[Art.48 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Articolul 49. Atributiile Casei Nationale

in aplicarea prevederilor prezentei legi, Casa Nationala indeplineste urmatoarele atributii:

a) exercitd indrumarea si controlul privind aplicarea dispozitiilor legale de catre structurile sale teritoriale,
inclusiv de catre fondurile de asigurari sociale, precum si de catre persoanele fizice si juridice carora le revin drepturi
si obligatii ce decurg din prezenta lege;

b) furnizeaza datele necesare pentru fundamentarea si elaborarea bugetului asigurarilor sociale de stat;



¢) prezintd Guvernului si partenerilor sociali rapoarte cu privire la modul de administrare si gestionare a
bugetului asigurarilor sociale de stat;

d) publica anual raportul sau de activitate;

e) vireaza contributiile de asigurari sociale si alte tipuri de contributii, potrivit dispozitiilor legale in vigoare;

f) controleazd veridicitatea darilor de seama referitoare la bugetul asigurdrilor sociale de stat, corectitudinea
utilizarii mijloacelor virate la bugetul asigurarilor sociale de stat (prestatii de asigurari sociale si alte plati prevazute
de legislatie);

g) 1a masuri, in conditiile legii, pentru dezvoltarea si administrarea eficientd a patrimoniului sistemului public,
precum si pentru asigurarea integritatii acestuia;

h) ia masuri pentru protectia fondurilor de asigurari sociale;

1) asigurd evidenta la nivel national a tuturor contribuabililor la sistemul public;

j) asigurd evidenta drepturilor si obligatiilor de asigurari sociale la nivel national pe baza codului personal de
asigurdri sociale;

k) certifica anual stagiul de cotizare pentru fiecare asigurat;

k') controleaza autenticitatea actelor, eliberate de organele abilitate, ce confirma stagiul de cotizare si venitul
asigurat;

1) furnizeaza date pentru reactualizarea cuantumului prestatiilor n sistemul public in timpul executiei bugetare;

m) asigurd aplicarea conventiilor internationale de asigurari sociale la care Republica Moldova este parte;

n) dezvolta relatii cu organisme similare in domeniul asigurarilor sociale din alte tari,

0) organizeaza selectia, pregatirea si perfectionarea profesionald a personalului din domeniul asigurarilor
sociale;

p) asigurd introducerea, extinderea, Intretinerea si protectia sistemelor automate de calcul si evidenta;

q) asigura reprezentarea in fata instantelor de judecata in litigiile in care este implicata ca urmare a aplicarii
dispozitiilor prezentei legi;

r) indeplineste alte atributii stabilite prin dispozitii legale.

[Art. 49 completat prin Legea nr.67-XVI din 27.03.2008, in vigoare 13.05.2008]

[Art.49 modificat prin Legea nr.307-XVI din 01.12.05, in vigoare 23.12.05]

[Art. 49 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]
[Art. 49 modificat prin Legea nr.521-XV din 11.10.2001]

Capitolul VII
RASPUNDEREA JURIDICA
Articolul 50. Raspunderea juridica

Incilcarea prevederilor prezentei legi atrage raspundere conform legislatiei in vigoare.
[Art.50 in redactia Legii nr.131-XVIII din 23.12.2009, in vigoare 12.02.2010]

[Art.51 exclus prin Legea nr.131-XVIII din 23.12.2009, in vigoare 12.02.2010]
[Art.51 modificat prin Legea nr.252-XVI din 22.11.2007, in vigoare 01.01.2008]
[Art.51 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Capitolul VIII
DISPOZITII TRANZITORII

Articolul 52. Examinarea litigiilor aflate pe rolul instantelor de judecata

(1) Litigiile aflate pe rolul instantelor de judecata la data intrarii in vigoare a prezentei legi se vor judeca
potrivit legii in a cdrei baza a fost stabilit dreptul.

(2) Pina la infiintarea completelor de judecatd specializate in domeniul asigurarilor sociale, cererile privind
raporturile de asigurari sociale nascute in temeiul prezentei legi se fac la instantele de judecatd competente spre a le
solutiona conform legislatiei anterioare.

Articolul 53. Infiintarea Casei Nationale
La data publicarii prezentei legi in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, se infiinteaza Casa Nationala.



Articolul 54. Numirea presedintelui, constituirea Consiliului de Administratie si aprobarea statutului Casei
Nationale

(1) In termen de 30 de zile de la data publicarii prezentei legi in Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
Guvernul va numi presedintele Casei Nationale.

(2) In termen de 30 de zile de la numirea presedintelui Casei Nationale, se constituie Consiliul de Administratie
si se aproba statutul Casei Nationale.

Articolul 55. Preluarea activitatilor si a patrimoniului

(1) in termen de 2 luni de la data adoptrii statutului sau, Casa Nationala preia:

a) activitatile corespunzatoare de la Fondul Social, Departamentul pentru Pensii si Asistentd Sociala, de la
Centrul de Calculare a Pensiilor si Indemnizatiilor, de la organele teritoriale ale Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale, investite cu stabilirea si plata pensiilor si altor drepturi de asigurdri sociale, precum si activitdtile de la
consiliile de expertizd medicala a vitalitatii din cadrul Ministerului Sanatatii;

b) in administrare dotarile, cladirile, spatiile si terenurile proprietate publica, utilizate sau aflate in administrarea
structurilor prevazute la lit.a), conform listei aprobate de Guvern.

(2) De la data constituirii Consiliului de Administratie si pind la intrarea in vigoare a prezentei legi, Casa
Nationala:

a) organizeaza Casa de Asigurari Sociale a municipiului Chisinau, precum si alte structuri teritoriale;

b) preia de la Fondul Social, pe baza de protocol si bilant contabil, bugetul asigurarilor sociale de stat, precum
si indicatorii aferenti cheltuielilor de personal, in raport cu numarul personalului preluat, care se aplicd pina la data
intrarii In vigoare a prezentei legi si aprobarea bugetului asigurarilor sociale de stat.

(3) Personalul care va fi preluat de Casa Nationala si de structurile sale teritoriale se considera transferat de la
institutiile enumerate la alin.(1) lit.a).

(4) Pina la data intrarii in vigoare a prezentei legi, Guvernul si autoritatile administratiei publice locale vor pune
la dispozitia Casei Nationale localurile necesare functiondrii structurilor ei teritoriale, organizate conform prezentei
legi.

(5) Pina la data intrarii in vigoare a prezentei legi, Casa Nationala stabileste codul personal de asigurari sociale
si modalitatile de atribuire a acestuia.

(6) Forma si continutul declaratiei privind evidenta nominald a asiguratilor si a obligatiilor de platd catre
bugetul asigurdrilor sociale de stat, al declaratiei de asigurare, al contractului de asigurare, precum si al celorlalte
documente necesare evidentei drepturilor si obligatiilor de asigurari sociale, se stabilesc de Casa Nationala.

(7) Pina la data intrarii in vigoare a prezentei legi, Casa Nationald comunica conturile in care se vireaza sumele
privind contributia de asigurari sociale.

(8) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, Casa Nationala preia, pe baza de protocol si conform bilanfului
sistemului public.

(9) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, contributia de asigurari sociale suportata de asiguratii cu contract
individual de munca din sistemul public nu va diminua venitul acestora.

(10) Mentinerea veniturilor asiguratilor cu contract individual de munca din sistemul public se realizeazad prin
majorarea salariilor corespunzator cotei de contributie de asigurari sociale suportata in plus de cétre acestia conform
prezentei legi.

(11) Pentru asiguratii care realizeaza venituri salariale lunare mai mari decit plafonul stabilit de 3 salarii medii
lunare pe economie, majorarea prevazuta la alin.(10) se aplica la acest plafon.

(12) Suma reprezentind contributia individuald de asigurari sociale datoratd de asigurat nu se cuprinde in
cistigul salarial, in functie de care se calculeaza contributia de asigurari sociale de sandtate si contributia individuala

la fondul ajutorului de soma;.
[Art.55 modificat prin Legea nr.268-XVI din 28.07.2006, in vigoare 08.09.2006]
[Art.55 modificat prin Legea nr.528-XV din 18.12.03, in vigoare 06.02.04]

Capitolul IX
DISPOZITII FINALE



Articolul 56. Recuperarea sumelor incasate necuvenit

(1) Sumele incasate necuvenit cu titlu de prestatii de asigurari sociale, inclusiv pensiile, se recupereaza de la
beneficiari in termenul de prescriptie de 3 ani.

(2) In cazul prestatiilor de asigurari sociale altele decit pensiile, recuperarea sumelor previzute la alin.(1) se
efectueaza de catre angajator sau, dupa caz, de catre institutia care efectueaza plata drepturilor de soma;.

(3) Structurile teritoriale ale Casei Nationale recupereazd sumele platite necuvenit de la platitorii prevazuti la
alin.(2).

(4) Sumele platite necuvenit prin intermediul structurilor teritoriale ale Casei Nationale se recupereaza de la
beneficiari in baza deciziei structurii respective, care constituie titlu executoriu.

Articolul 57. Intrarea in vigoare a prezentei legi

(1) Prezenta lege intra in vigoare la 1 iulie 2000, cu exceptia art.12 alin. (2), (3) si (4), care vor fi puse in
aplicare dupa achitarea tuturor datoriilor fata de pensionari si fata de alti beneficiari de prestatii de asigurari sociale ce
se acorda prin sistemul public.

(2) Guvernul:

a) in termen de 3 luni:

- va prezenta Parlamentului propuneri privind modificarea Legii nr.847-XIII din 24 mai 1996 privind sistemul
bugetar si procesul bugetar, Codului fiscal nr.1163-XIII din24 aprilie 1997, Legii nr.1164-XIII din 24 aprilie 1997 cu
privire la administrarea impozitului pe venit si pentru punerea in aplicare a titlurilor I si II ale Codului fiscal si altor
legi;

- va pune 1n concordanta cu prezenta lege actele sale normative;

b) pe parcursul anului 2000, va adopta actele normative necesare executarii prezentei legi.

(3) Angajatorii persoane fizice si juridice sint obligati sd puna la dispozitia Casei Nationale si a structurilor ei
teritoriale datele si documentele necesare atribuirii codului personal de asigurari sociale, tinerii evidentei stagiului de
cotizare si platii contributiilor de asigurari sociale conform unei metodologii elaborate de Casa Nationala.

(4) La data intrarii n vigoare a prezentei legi, se abroga Legea bugetului asigurarilor sociale de stat nr.1359-
XIII din 24 octombrie 1997.



