CONVENŢIE COLECTIVĂ

(nivel de ramură)

pe anii 2014 – 2017 încheiată între

Ministerul Sănătăţii al Republicii Moldova,

Compania Naţională de Asigurări în Medicină şi

Sindicatul „Sănătatea” din Republica Moldova
CAPITOLUL IX

Dezvoltarea parteneriatului social

Părţile se obligă:

74. Să asigure participarea reprezentanţilor Sindicatului „Sănătatea” la toate nivelurile cu drept de vot la lucrările:

· Colegiului Ministerului Sănătăţii;

· Consiliului de Administrare a Companiei Naţionale de Asigurări în Medicină; 

· Prezidiului Consiliului Naţional de Evaluare şi Acreditare în Sănătate; 

· Consiliilor medicale şi alte comisii ale Direcţiilor sănătăţii mun. Chişinău, mun. Bălţi; UTA „Găgăuzia” şi Unităţilor sanitare;

· Consiliilor de administrare ale IMSP;

· Comisiilor permanente de tarifare din Unităţi, precum şi altor comisii unde se examinează probleme ce ţin de interesele salariaţilor.

75. Ministerul Sănătăţii şi Compania Naţională de Asigurări în Medicină vor prezenta Sindicatului „Sănătatea” spre avizare proiectele ordinelor și altor acte emise de partenerii social nivel de ramură ce vizează drepturile de muncă, profesionale şi social-economice ale salariaţilor din ramură.

La solicitare, prezintă informaţii, date statistice anuale privind ramura sănătăţii, asigurările obligatorii de sănătate, contractarea serviciilor medicale cu instituţiile medico-sanitare publice, alte documente ce vizează dezvoltarea, reformarea şi finanţarea ramurii sănătăţii şi Unităţilor.

Nu vor împiedica participarea reprezentanţilor Sindicatului „Sănătatea”, incluşi în echipa de contractare a instituţiilor medico-sanitare publice, la activitatea comisiilor de contractare a serviciilor medicale şi soluţionare a litigiilor dintre părţi.

Administraţia, în comun cu comitetul sindical, se obligă să elaboreze Devizul de venituri şi cheltuieli al Unităţii, şi să negocieze cu Compania Naţională de Asigurări în Medicină proiectul contractului de acordare a asistenţei medicale populaţiei.

76. Sindicatul „Sănătatea” va informa Ministerul Sănătăţii şi Compania Naţională de Asigurări în Medicină despre măsurile preconizate pentru protecţia profesională şi social-economică a salariaţilor.
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