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Anul  bugetar 2013 a fost unul destul de complicat. Pentru prima data in istoria

Universitatii, am activat in conditii de autonomie financiara.
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Ca si in anii precedenti bugetul Universitdtii a fost constituit din urmatoarele
surse de venituri:
- mijloace alocate de Ministerul Sdanatatii ca fondator, pentru servicii

educationale si intretinerea studentilor cu statut de orfan

- mijloace alocate din contul Bugetului de stat pentru activititi de cercetare-

inovare

- alocatii din contul CNAM si din alte surse pentru Clinica de Asistenta

Medicala Primara si Clinica Stomatologica

- mijloace provenite din taxe de studii, cursuri de formare continud, alte taxe si

servicii contra plata;
- dobanzi de la depozitele bancare
- granturi, donatii si sponsorizari

- contracte de arenda si de locatiune

Structura bugetului consolidat (2013)

Total = 346,1 min. lei

168,9
(48,8%)

Hm Bugetul de Stat
B Sursele extrabugetare

B Bugetul Clinicii AMP si
Clinicii Stomatologice

166,8
(48,2%) 10,4
(3,0%)
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Pentru anul 2013, Bugetul consolidat al Universitatii a fost aprobat in volum de
346,1 min lei, fata de 299,4 min lei, executate in anul 2012. Cota surselor bugetare si
extrabugetare difera putin, cu o mica prevalare a celor extrabugetare. Alocatiile de la

CNAM pentru Clinicile de Asistenta Medicala Primara si Stomatologica constituie 3%.

=

Alocatii din Bugetul de Stat (2013)

Total = 166,8 mIn. lei

152,8
(91,6%)

= invatamantul universitar si
postuniversitar
u Sfera stiintei si inovarii

® Investitii capitale

mintretinerea studentilor orfani

15 aprilie 2014

La randul lor, alocatiile din Bugetul de stat, aprobate in suma de 166,8 min lei,
partea cea mai impunitoare, peste 91%6 au fost preconizate pentru Capitolul Tnvatimant,
doar 6,6% (cu o diminuare de 1,5% fata de anul precedent) — pentru Stiinta si inovare;

1,5% pentru investitii capitale si 0,3% pentru intretinerea studentilor orfani.



Alocatiile din Bugetul de stat a fost majorat cu 47 min 768,4 mii

lei, sau cu 28,6 % si a constituit 214 min 591,4 mii lei

cu 46 min 178 mii lei au fost majorate investitiile pentru constructia
si dotarea Centrului Universitar de Simulare in Instruirea Medicala,
respectiv 668,2 mii lei si 45 mIn. 509,8 lei

cu 375,4 mii lei, studentilor orfani

cu 582,7 mii lei a fost majorat bugetul la Stiinta siinovare, din
proiecte independente internationale si de transfer tehnologic

15 aprilie 2014

Tn procesul de rectificare a Legii bugetului, Bugetul de stat a fost majorat cu 47,8

min lei, (sau cu 28,6 %) si a constituit 214,6 min lei, inclusiv:

- cu 46,2 min lei a fost majorat bugetul la Capitolul “Invdtimdnt” pentru
finisarea lucrarilor de investitii capitale la constructia si dotarea Centrului
Universitar de Simulare in Instruirea Medicala. Aceste surse au venit cu

destinatie speciald de la Comisia Europeanda.

- Tnca cu 375,4 mii lei s-au majorat fondurile pentru intretinerea studentilor
orfani

- i cu 582,7 mii lei a fost majorat Bugetul la Stiintid si inovare in rezultatul
obtinerii a 2 proiecte independente - internationale si unul - de transfer

tehnologic.



Bugetul consolidat

““Si executarea acestuia, min. lei (2013)
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Conform rapoartelor de executare pentru anul 2013, Bugetul consolidat la

cheltuieli a fost indeplinit in volum de 380,5 min lei.

Structura alocarilor executate

bugetul consolidat (2013) min lei

H Bugetul de Stat
B Mijloace extrabugetare

= Bugetele IMSP (CUAMP
si CUStom)
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Daca analizam executarea bugetului pe compartimentele de baza se cere de

mentionat ca:

Din Bugetul de Stat s-au cheltuit 214,4 min lei (56,3% din bugetul consolidat).

Din contul veniturilor extrabugetare s-au cheltuit 158,2 min lei (41,6 % din

bugetul consolidat).

- Clinicile de Asistenta Medicald Primara si Clinica Stomatologicd, incadrate n
sistemul asigurarilor obligatorii de asistenta medicala, au efectuat cheltuieli in

suma de 7,9 mln lei, ce constituie 2,1 % din bugetul consolidat.
- Inca peste 1,0 min lei am acumulat din depozite si dobdnzi.

De asemenea, am beneficiat de ajutor umanitar in suma de 1,9 min lei sub forma

de utilaj medical, tehnica de calcul, carti.

15 aprilie 2014

Tn conformitate cu prevederile contractului, incheiat cu SRL ,,Dansicons”, am
intrat Tn posesie cu titlul ,,gratuit” a unui Complex Sportiv nou, cu suprafata de
2400 m.p. in trei nivele, cu costul de 20,1 min lei, amplasat in campusul studentesc
Malina Mica



Caminul nr. 9

15 aprilie 2014

Caminul nr. 9

15 aprilie 2014

precum si caminul nr.9 reconstruit, cu costul lucrarilor de 18 min 84,6 mii lei.
Acest camin, conform deciziei Senatului, este predestinat doctoranzilor pentru
perioada studiilor de doctorat, precum si pentru studentii de peste hotare, sositi in

Universitate in cadrul mobilitatii academice, la diferite foruri stiintifice etc.



structura veniturilor proprii (extrabugetare)

obtinute in anul 2013, %

Studii prin contract 741
Veniturile FECMF de la cursuri de perfectionare 3,4
Venituri din taxele de cazare 6,2
Veniturile Centrului Farmaceutic Universitar 5, 3
Veniturile Serviciului Stomatologic Universitar 1,6
Veniturile Sectiei de alimentare 1 ,4
Venituri din darea in arenda 1 1 2
Venituri din granturi i sponsorizari 0,9
Din dobanzi 0,5
Alte servicii . 0,4
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Tn structura veniturilor proprii, acumulate in anul de referinta din prestarea
serviciilor contra plata, cota cea mai mare (74,1%) le revine studiilor pe baza de
contract, Facultatii de Educatie Continua in Medicina si Farmacie si - din taxele de
cazare in camine.

inca 8,3 % au provenit din activitatea Centrului Farmaceutic Universitar ,,Vasile
Procopisin™, Serviciului Stomatologic Universitar si  Sectiei de Alimentare si sunt

surse circulante.

Restul — 4,2 % au fost obtinute din darea in arenda a patrimoniului, din

granturi, sponsorizari, dobanzi, alte servicii.



Total: 13572

Studenti s491

Medici cursanti 5685
Rezidenti 1846

Doctoranzi 171

Medici, Secundari clinici 89

Masteranzi 83

Postdoctoranzi 7
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Tn cadrul Facultitii de Educatie Continuii in Medicinii si Farmacie au trecut
perfectionarea 5685 de cursanti, fatd de 5071 - dupa plan. Volumul alocatiilor obtinute

a constituit 17,3 min lei.

La finele anului de referinta la toate formele de instruire si-au facut studiile 13572
persoane.
(Totodata, 49,9 % din numarul total de studenti si 17,5% dintre doctoranzi — zsi

fac studiile prin contract contra plata.)



heltuielile reale din buget si marimea taxei
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Reiesind din cheltuicelile reale, efectuate din buget in anul 2013, instruirea unui
student bugetar (fara cheltuieli de camin si burse) a costat 27 mii 588 lei, iar in
rezidentiat — 20 mii 949 lei.

Taxele de studii ultima data au fost recalculate si aprobate prin Hotarare de
Guvern n anul 2010 si variaza in dependenta de anul de studii si specialitate.

Dupa cum observati, taxele sunt mult mai mici fata de costurile reale. Aceasta
este realitatea, pe care toatd comunitatea universitard trebuie s-o explice societdtii si,

Tndeosebi, reprezentantilor mass-media.
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tilizarea mijloacelor bugetului consolidat

(2013)

8.9%

16.3% H Cheltuieli de personal
3%

Cheltuieli de bursa

B Cheltuieli pentru asigurarea
procesului didactic si stiintific

H Cheltuieli pentru dezvoltarea bazei
tehnico-materiale

Alte cheltuieli

22.3%

15 aprilie 2014

In urmitoarele diapozitive urmirim directiile principale de utilizare ale

Bugetului consolidat.

Cuantumul burselor (2013)

Studenti si Rezidenti si medici Doctoranzi si
masteranzi secundari clinici postdoctoranzi
( . h —| Anul I: 910 lei —' Anul I: 750 lei
Categorial:
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N — .
P
) :
. burse pentru
Categoriall: | 2013
— 660 lei, anul I-V; _Doctoranzi cu vechime anu .
770 lei, anul VI, — in muncasds% ;I):iste 3 ani: 33,7 min. lei
N —
S (8,9% )
)
EE—
Categoria lll: Medici secundari clinici .
- 612lei, anul I-V; cu vechime in munci: L_| _Postdoctoranzi:in
714 1ei. anul VI in marimea salariului marimea salariului mediu
L ' ) ) de functie
| J
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Daca e sa ne referim la bursele pentru studenti, rezidenti, medici secundari clinici,
doctoranzi si postdoctoranzi, precum si la alte plati de sustinere materiala a instruitilor,

mentionam ca in suma ele au constituit 33,7 min lei sau 8,9 % din Bugetul consolidat.
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Sursele de acoperire a
cheltuielilor salariale (2013)

Total = 198,0 miIn. lei

H Sursele bugetului de stat
B Sursele extrabugetare

m Sursele clinicilor universitare
incadrate in asigurari

113.4

15 aprilie 2014

O parte considerabila — 52%o, ce constituie 198,0 min lei din Bugetul consolidat,
a fost predestinata pentru cheltuieli de personal, care includ retribuirea muncii,
contributiile la bugetul asigurarilor sociale de stat si primele de asigurare medicala

obligatorie. Sursele de acoperire a acestor cheltuieli le urmarim pe ecran.
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Fondul de salarizare pe Universitate in anul 2013 a constituit 157,8 min lei (fata

de 133,3 miIn lei in anul 2012). Pe parcursul ultimilor 10 ani s-a majorat de peste 5 ori.
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Cota din fondul de salarizare

5 pe domenii de activitate (2013)
Total = 157,8 min lei

145,2
(92,1%)

i Invatamant
H Stiinta

< Clinici

7,8
(4,9%)
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Din fondul total de salarizare, cota cea mai mare a revenit la compartimentul

Hinvitimant” (92,1%), pentru ,,Stiinta” 4,9%, pentru Clinici — 3%.

Aceste alocatii au asigurat achitarea salariilor lunare de baza ale corpului

profesoral-didactic, majorate de la 1 aprilie 2013.

Domeniile principale

ale cheltuielilor de salarizare

.
’—‘ Salarizarea personalului, conform salariilor lunare tarifare in vigoare

[ Sporuri pentru vechimea in muncai, grade stiintifice si didactice, sporul de 1500 lei
|__pentru specificul activitatii etc.

s

f Adaosuri la salariul de baza pentru intensitatea muncii, lucrul deosebit si important

Suplimente pentru lucrul curativ cu categoria de calificare, conditii nocive,
extinderea zonelor de deservire si majorarea volumului lucrarilor executate

Conducerea stiintifica a doctoranzilor si postdoctoranzilor

Pentru lucrul in grupe cu predare in limbile engleza si franceza

Premii trimestriale si cu ocazia Zilelor Universitatii

pEEEEEE

J L] LE L] L

Ajutoare materiale si premii jubiliare

15 aprilie 2014

In afard de aceasta, s-au achitat sporurile si suplimentele stabilite In conformitate

cu actele normative n vigoare si deciziile Senatului.
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Suplimentar s-au acordat

« 1 fond lunar de ajutor material la concediu si premii de 3,5
fonduri lunare pe an:

* in lunile aprilie si octombrie pentru toti angajatii din
Invatamant — céte 75% din fondul lunar

e iniunie, august — cate 50 %

* in luna decembrie 2013 — in marime de 100%

15 aprilie 2014

Suplimentar, s-a acordat:

- 1 fond lunar de ajutor material la concediu si premii de 3,5 fonduri lunare pe an:
Angajatii Universitatii le-au primit in lunile aprilie si octombrie — cate 75% din fondul

lunar, Tn iunie, august — cate 50 %, iar in luna decembrie 2013 — in marime de 100%.

Astfel, salariul mediu lunar pe Universitate in domeniul invatamantului a fost de
7056,82 lei, fata de 5675,41 lei in anul 2012, majorandu-se cu peste 1381 lei.

In urmitoarele imagini se prezinta salariile medii lunare cu toate
componentele, acordate pe categorii de personal profesoral-didactic in anii 2008-
2012, precum si salariile achitate in anul 2013, care in mediu pe Universitate a constituit
10448 lei.

Salariile medii lunare ale profesorilor sunt mai mici fatd de cele ale sefilor de
catedra cu cca 1000 de lei. Dar pe parcursul perioadei 2008-2013 la ambele categorii
ele s-au majorat cu mai mult de 2,5 ori. Situatia data se mentine si la conferentiari,
unde salariul a crescut cu mai mult de 3 ori si mai pronuntata este aceasta tendinta la
asistenti.

In legitura cu remanierile si reformele, care au loc in Universitate si in sistemul de
sanatate, la catedre sunt angajati cei mai talentati tineri, care au facut stagii peste
hotare, cunosc limbile de circulatie internationala, tehnologiile informationale, cele mai
avansate metode de instruire si evaluare si care cu mare responsabilitate se incadreaza
in toate formele de activitate la nivelul exigentelor timpului si standardelor

contemporane.
14



heltuieli pentru procurarea marfurilor

“siacoperirea serviciilor (2007-2013) mIn. lei
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Pentru procurarea marfurilor si acoperirea serviciilor in anul de referinta au

fost cheltuite 62,0 min lei sau 16,3 % din Bugetul consolidat. Fata de anul 2012

cheltuielile au crescut cu 9,9 %o.

Cheltuieli pentru servicii comunale

(2007-2013) min. lei

25 -
17.4 20.5
20 - 14.4
134
15 104
10 -
5 4

2008 2009 2010 2011 2012
15 aprilie 2014

2013

Dintre acestea, pentru achitarea serviciilor comunale, inclusiv si ale
catedrelor clinice, amplasate in IMSP, s-au consumat 23,7 min lei sau 6,2 % din
Bugetul consolidat. Fata de anul 2012 cheltuielile s-au majorat cu 2,5 min lei. Aceasta
crestere se explicdA prin majorarea numairului de mijloace tehnice folosite,

extinderea spatiilor de studii, deschiderea noilor obiecte si subdiviziuni etc.

15
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Pentru asigurarea tehnico-materiald, metodico-didactica si informationala a
procesului didactic in anul de referinta s-au cheltuit peste 25,4 min lei si practic s-au

mentinut la nivelul anului 2012.

>heltuieli pentru procurarea si editarea

materialelor didactice (2013)

Total: 2,8 min lei

« Completarea colectiei Bibliotecii cu 484 de titluri de carte
(11 mii exemplare)

« 8 mii titluri de reviste si 400 titluri de carti electronice, care

Titluri pot fi accesate on-line si off-line,
de carte * 727 titluri de publicatii didactice in limba engleza accesate
1,6 min. lei Shirine

« 168 publicatii editate de cadrele didactice ale universitatii
cu access full-text

| Centrul Editorial-

poligrafic - Completarea colectiei de carte cu 94 titluri noi (tiraj total de
Medicina 11 mii 762 exemplare)

1 min. 19 mii lei

Abonarea « 110 titluri autohtone
208,2 mii lei « Colectii de reviste electronice, e- books, e- libraries etc.

15 aprilie 2013

Din suma mentionata 1,6 min lei s-au utilizat pentru completarea colectiei
Bibliotecii Stiintifice Medicale si 208,2 mii lei - pentru abonarea la editii periodice.
Centrul Editorial-poligrafic ,,Medicina” a editat lucrari didactice, stiintifice si

alte servicii poligrafice in volum de peste 1,2 min lei.

16



Pentru asigurarea catedrelor si activitatilor de cercetare cu reactive, manuale si
materiale didactice s-au cheltuit peste 3,3 min lei (pentru procesul didactic — 2,3 min
lei si pentru cercetare peste 1,0 min lei, depasind nivelul anului precedent cu peste 155

mii lel.

Pentru asigurarea informationala a procesului de studii si procurarea
consumabilelor pentru tehnica de calcul s-a utilizat peste 1,3 min lei, cu 0 majorare

de 59 % fata de nivelul anului precedent (0,8 min lei).

Cheltuieli pentru dezvoltarea
. bazei tehnico-materiale (2013)

Total: 84,8 min. lei

27.7
76,7%

36,1
42.6%

48,7
57.4%

® Procurarea mijloacelor fixe si a
pamantului
“ Investitii si reparatii capitale

® Transferuri capitale pentru CUSIM
H Din surse proprii

15 aprilie 2014

La capitolul ,,Cheltuieli pentru dezvoltarea bazei tehnico-materiale», care
includ procurdri de mijloace fixe si pamint, efectuarea investitiilor si reparatiilor
capitale, precum si transferuri capitale efectuate in anul 2013 pentru dotarea Centrului
Universitar de Simulare 1n Instruirea Medicala, finantate de la Comisia Europeana, s-

au Tndreptat 84,8 min lei (22,3% din bugetul consolidat).

Din contul surselor proprii s-au cheltuieli 36,2 min lei, inclusiv:

Pentru procurarea tehnicii de calcul, utilajului stiintifico-medical, articolelor
sportive, mobilierului si altor mijloace fixe, destinate procesului de studii, activitatii de
cercetare stiintifica si functionarii normale a caminelor s-au cheltuit peste 8,3 min

lei.
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Tot aici, in conformitate cu Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei
de informatizare a Universitatii in perioada 2012-2015, a fost Tncheiat contractul
pentru prestarea serviciilor de elaborare si implementare a Sistemului Informational
de Management Universitar, costul cdruia este de (204 mii $), sau peste 2,5 min lei. n

anul de referinta s-au achitat lucrari in volum de 1,0 min lei.

‘Lucrari de investitii si reparatii capitale

Executat
Denumirea obiectelor anul 2013,
mii lei
1. Reparatia Blocului de studii nr. 2 9325,0
2, Ciminul nr. 12 3516,6
3. Reconstructia imobilului 01 (caminul 14, nivelele 1 si 2) pentru amplasarea Clinicii 4751,5
Stomatologice nr. 2
4. Reparatia catedrelor clinice ale USMF (Aula Institutului Mamei si Copilului), Catedra de 1870,0
chirurgie generala-semiologie, Spitalul Clinic Municipal nr. 1
5. Reparatia holurilor si silii de asteptare din incinta Blocului Central, nivelul 1 si 2 2912,7
6. Reparatia partiala a retelelor termice (interioare — ciminele nr. 1, 10, 17 si exterioare — Blocul 1583,9
central)
7. Reparatia partiali a retelelor electrice interioare (ciminele nr. 6 si 7, Farmacia Universitari) -
8. Reparatia fostei inciperi a Catedrei de microbiologie, Blocul central de studii 1340,0
9. Reparatia acoperisurilor ciminului nr. 2 — total si ciminelor 3, 7, 8, 11 — partial 270,2

10.  Reparatia grupurilor sanitare din incinta blocului de studii nr. 1 -

11. Reparatia acoperisului Laboratorului central 2114
12.  Reparatia fatadei principale a Blocului central de studii 177,1
26 065,5
0
Executat
N.fo. Alte lucrari de reparatie capitala: 2ot
1. Lucriri de iluminare a fatadelor Blocului central si Centrului de Recuperare si Sport din str. 31 August 1989 119,9
2. Amenajarea silii de computere din incinta Complexului Sportiv din str. N. Testemitanu, 24/5 119,0
3. Reparatia holului nr. 1 nivelul 11 din incinta Blocului central 118,0
4. Reparatia inciperilor Catedrei de epidemiologie 117 .8
5. Reparatia turnitoriei la Catedra de stomatologie ortopedici 117,5
6. Amenajarea teritoriului adiacent Clinicii Stomatologice Universitare din str. Toma Ciorbd, nr. 42 117,2
7 Lucriri de reparatie a traseului de cildura a Blocului central 11,3
8. Reparatia pardoselii in aula Blocului de studii nr. 4 si a nodului sanitar din Laboratorul central 103,6
9. Lucriri de montare a cutiilor de cablu si a cablului electric la Blocul central din bd. Stefan cel Mare si Sfant, 165 99,0
si Clinica Stomatologica nr. 2 din str. M. Viteazu, 1
10. Reparatia postului de transformatoare la Blocul de studii nr. 4 82,8
11.  Lueriri de reparatie a nodurilor sanitare la Catedra de obstetrica si ginecologie din incinta IMSP Institutului 61,1
Mamei si Copilului, str. Burebista, 93
12,  Instalarea panoului informativ la Complexul Sportiv din str. N. Testemitanu, 24/5 58,4
13. Montarea copertinelor la intririle din curtea Clinicii Stomatologice Universitare 50,0
14. Instalarea sistemului de irigare la Complexul Sportiv din str. N. Testemitanu, 24/5 475
15, Instalarea retelelor video la Complexul Sportiv din str. N. Testemitanu, 24/5 42,3
16.  Alte obiecte minore 369,2
TOTAL 1676,2
TOTAL GENERAL 277417
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Ca si in anii precedenti, pentru efectuarea lucrarilor de investitii, reparatii
capitale si curente, necesitatile au fost mai mari decat posibilitatile. Din 36,3 min lei,
care se cereau pentru aceste lucrari, au fost alocate doar 27,7 min lei. Lista obiectelor
o vedeti pe ecran. Acest lucru s-a facut intentionat pentru a indrepta o mai mare parte

a surselor financiare la majorarea salariilor.

2
(I

15 aprilie 2014

15 aprilie 2014

Cea mai mare parte a surselor financiare au fost alocate pentru reparatia

Blocului de studii nr. 2,
19



Caminul nr.

15 aprilie 2014

precum si Caminului nr. 12, pregitit pentru rezidenti. Speram sa se gaseasca

mijloace financiare pentru a continua acest proces

Si in anul de referintd accentul s-a pus pe imbunatitirea conditiilor de activitate

a catedrelor clinice universitare, amplasate in incinta IMSP.

15 aprilie 2014
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15 aprilie 2014

S-au efectuat lucrari de reparatie la catedra Chirurgie generali-semiologie si

Obstetrica si Ginecologie din Spitalul Clinic Municipal nr.1

15 aprilie 2014
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15 aprilie 2014

si Aulei din incinta Institutului Mamei si Copilului, care au fost deschise catre 1

septembrie 2013.

ula din incinta Spitalului clinic municipal
“Sfanta Treime”
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Centrul Universitar de Simulare
*_in Instruirea Medicala (CUSIM)

15 aprilie 2014

Deja de multe ori s-a vorbit despre finantarea si deschiderea Centrului de
Simulare de pe str. 31 august 137A. Cred cd marea majoritate din aceastd sala l-ati

vizitat. Astazi va prezentdm doar cateva imagini.

Centrul Universitar de Simulare
] in Instruirea Medicala

15 aprilie 2014
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Centrul stiintific de cultivare
a plantelor medicinale

Intru extinderea terenului pentru stagiile practice ale Facultitii Farmacie si
dezvoltarea continud a Centrului de Cultivare a Plantelor Medicinale in anul 2013 s-a

procurat 1,25 ha de pamant in suma de 149,4 mii lei.

Centrul stiintific de cultivare
a plantelor medicinale

15 aprilie 2014
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Bugetul consolidat pentru anul 2014.

Sursele de venituri traditional sunt aceleasi, ca si in anul precedent.

Surse de venituri (2014)

Mijloace alocate
de fondator din
Bugetul de Stat
pentru servicii

Mijloace alocate din educationale | Mijloace provenite din
contul bugetului de taxe de studii, cursuri
stat pentru activitati de formare continu3,

| de cercetare-inovare alte taxe si servicii

Alocatii din Dobénzi de la

contul CNAM si | Surse de depozitele

din alte surse ' Venlturl / — bancare
Contracte de | { ) )
dare in arenda si Griasntg:ll,s g:i);\;;iu
de locatiune $i sp

15 aprilie 2014

Pentru anul 2014 Bugetul consolidat al Universitatii la cheltuieli s-a estimat la
nivel de 373,6 min lei, cu o majorare de 27,5 min lei fata de anul 2013, inclusiv 46,5
% din contul Bugetului de stat, 50,5% din surse extrabugetare si, ca si in anul

precedent 3,0 % din contul CNAM pentru Clinicile Universitare.

Total = 373,6 min. lei

188,5
(50,5%) 11,2
(3,0%)

H Bugetul de stat
B Surse extrabugetare
= Bugetul Clinicii AMP si

Clinicii Stomatologice

173,9
(46,5%)

15 aprilie 2014
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La randul sau, din Bugetul de stat in suma de 173,9 mln lei, ca si in 2013 peste 91%
revin la Tnvitimant, totodati se majoreazi alocatiile pentru Stiinti si inovare pani la

8,2 % (comparativ cu 6,6%) si pentru intretinerea studentilor orfani cu 0,1 %.

Total =173,9 min. lei

158,9
(91,4%)

= Invatamantul universitar si
postuniversitar

m Sfera stiintei si inovarii

m intretinerea studentilor orfani

15 aprilie 2014

Din Bugetul de stat la capitolul ,,servicii educationale” de la 1 ianuarie 2014 au fost
prevazute surse financiare pentru majorarea cu 10 la suta a burselor pentru studenti,
rezidenti si masteranzi, iar pentru doctoranzi - cu peste 35 la suta cu stabilirea ei la
nivelul bursei rezidentilor.

Dupa cum se stie, bursele se asigura din Bugetul de stat si marimea lor nu
depinde de Universitate.

In afard de aceasta, din Bugetul de stat se prevede acoperirea partiali a
cheltuielilor pentru intretinerea campusului/ciminelor studentesti. \Volumul
alocatiilor in acest scop constituie 6,8 min lei.

Pentru intretinerea studentilor cu statut de orfan in anul 2014 sunt prevazuti 779,2
mii lei.

La capitolul ,,Venituri proprii”, pentru anul 2014 se preconizeaza cheltuieli in
volum de 188,5 min lei, care este cu 19,6 min lei mai mare fata de anul 2013.

In total bugetul Universititii la compartimentul ,,invitimant” se estimeazi la

nivel de 361,4 min lei.
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Achitarea burselor (2014)

Burse studenti t1?142 " 560 lei —
; studenti .
14,8 min. lei [ ——- 1008 lei
Burse rezidenti 1646 1000 lei -
21,0 min. lei rezidenti 1150 lei
Burse
. 104
se?uiség:?glzilﬁici secundari 1150 lei
1,4 min. lei elllore]
d I 1150 lei
Bl GloeiolE doctoranzi
0,6 min. lei -
bursieri

15 aprilie 2014

Tn anul 2014 la capitolul ,,Stiinta si inovare” va fi o situatie mai buni fati de anul

2013. Bugetul aprobat pentru cercetari stiintifice este cu peste 2 min lei mai mare fata
de anul 2013.

Stiinta si inovare (2014)

Bugetul a. 2013 Bugetul aprobat pentru
8 min. 355,2 cercetarile stiintifice (2014)

10 min. 386,9 mii lei

A\

15 aprilie 2014

Aceste surse vor permite:

- acoperirea unui nivel minim de salarizare a personalului, incadrat in stiinfa;
- achitarea salariilor pentru 12 luni;

- acordarea premiului in luna februarie in marimea salariului de functie;

- majorarea salariilor de la 1 octombrie 2014;

- acordarea premiilor trimestriale in volum de céte 50 la suta;

- acordarea unui ajutor material la concediu.

27



Pentru instruirea cadrelor in postdoctorat se prevad 845,5 mii lei, inca 3 min lei
pentru Biblioteca Stiintifica-medicala.

Dupa cum deja cunoasteti, in conditiile de autonomie financiara, mijloacele
pentru cercetare stiintifica se alocd din buget in baza programelor si proiectelor
castigate prin concurs cu incheierea contractelor intre fiecare laborator stiintific
universitar in parte si Academia de Stiinte a Moldovei.

Totodata, trecerea la sistemul de finantare a cercetarilor pe baza de contract,
impune cofinantarea din partea Universitatii a cel putin 20 la suta din volumul
finantarii bugetare. Aceasta se estimeaza la circa 3,5 min lei, dintre care peste 500 mii
lei — se prevad pentru reactive si peste 1,8 min lei - pentru utilaj. Prin urmare, din partea

laboratoarelor stiintifice Se cere o activitate mai insistenta si eficienta in obtinerea si

atragerea resurselor financiare extrabugetare.

' § > B Stiinta (2014)

acoperirea unui nivel minim de salarizare

achitarea salariilor pentru 12 luni

acordarea premiului in luna februarie in marimea salariului de
functie

majorarea salariilor de la 1 octombrie 2014

acordarea premiilor trimestriale

ajutor material la concediu

15 aprilie 2014

In structura veniturilor proprii, care se estimeaza din prestarea serviciilor contra
plata, cota cea mai mare ca si in anul precedent le revine studiilor pe baza de contract,

Facultatii de Educatie Continua si taxelor de cazare in camine.
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7\ Structura veniturilor proprii (extrabugetare)

obtinute (2014)

Studii prin contract 6070/
Veniturile FECMF de la cursurile de perfectionare 8,3%
Venituri din taxele de cazare 5,1%
Veniturile Centrului Farmaceutic Universitar 6%
Depozit cu dobanda 5: 3%
Venituri din granturi si sponsorizari, alte servicii 5, L%
Veniturile Serviciului Stomatologic Universitar 2, 1%
Venituri din darea in arenda 1,9%
Veniturile Sectiei Alimentara 1; 7%

0 10 20 30

15 aprilie 2014

Mijloacele Bugetului consolidat, traditional, sunt repartizate pentru asigurarea
celor 5 directii de cheltuieli, reflectate Tn diapozitiv.

Cea mai importanta si impundtoare parte a Bugetului consolidat este predestinata
pentru cheltuieli de personal - 60,6%.

Pentru achitarea burselor pentru studenti, rezidenti, medici secundari clinici,
doctoranzi si postdoctoranzi, precum si la alte plati de sustinere materiald a instruitilor,
s-au preconizat in total 39,1 min lei sau 10,5 % din Bugetul consolidat.

tilizarea mijloacelor bugetului consolidat

(2014)

10.5%

60.6%

® Cheltuieli de personal

Cheltuieli de bursa

H Cheltuieli pentru asigurarea
procesului didactic si stiintific

16.6%™= Chel_tuieli pentru dezvoltarea bazei
tehnico-materiale

Alte cheltuieli

0.4 11.9%

15 aprilie 2014
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Pentru acoperirea tuturor serviciilor, procurarea marfurilor si altor
cheltuieli curente in anul de referinta sunt prevazuti 61,9 min lei sau 16,6 % din
Bugetul consolidat.

Din acestea 12 min lei constituie sursele circulante, provenite din activitatea
Serviciului alimentar si Centrului Farmaceutic Universitar.

Pentru achitarea serviciilor comunale, inclusiv si ale catedrelor clinice,
amplasate in IMSP, s-au preconizat 25,6 min lei sau 6,8 % din Bugetul consolidat.

Majorarea alocatiilor aici sunt in relatie cu deschiderea obiectelor noi:
Centrului Universitar de Simulare in Instruirca Medicala, Complexului Sportiv,
precum si Caminului nr.9. Vor fi necesare mijloace financiare suplimentare pentru
salarizarea personalului nou angajat, achitarea serviciilor comunale, procurarea
mobilierului, mijloacelor fixe, obiectelor de uz casnic si gospodaresc si multe altele.

Pentru asigurarea tehnico-materiald, metodico-didactica si informationala a
procesului didactic si activitatii stiintifice Tn anul 2014 sunt preconizate 17,5 min lei.

Dintre acestea circa 1 min lei se prevad pentru completarea colectiei Bibliotecii
Stiintifice Medicale cu manuale si abonarea la editiile periodice.

Pentru asigurarea catedrelor cu reactive, manuale si materiale didactice editate
se preconizeaza 4 min lei, iar pentru activitatea stiintifica — 829,0 mii lei — o suma
insuficientd, la care Universitatea urmeaza sa aloce inca peste 500 de mii lei.

Internationalizarea procesului de studii este un obiectiv primordial in
activitatea USMF. In anul in curs pentru atragerea studentilor de peste hotare se cere si
majoram sursele pentru publicitate.

Si aici tin sd Va informez cd, la momentul actual, Tnrolarea la facultitile
universitatii se realizeaza prin inscriere individuala si prin intermediul companiilor
partenere. Diversificarea geografica a studentilor internationali, insa, poate fi eficient
realizata doar prin conlucrarea cu firmele din alte tari.

Astfel, ne bucura faptul ca dupa un sir de negocieri a fost semnat un acord de
colaborare cu compania UMUSA cu sediul in California, in corespundere cu care,
pentru anul universitar 2014-2015 se prevede a nrola 15 cetateni SUA la facultatea
Medicina, iar ulterior si la Facultatea Stomatologie, cel putin cate 2 grupe de studenti
pe an.

30



In anul de referintd au fost Tncheiate contracte de colaborare cu 3 companii noi
din Turcia, India si SUA.

Se revitalizeaza cooperarea cu Ministerul invatamantului din lordania care
prevede trimiterea la studii a cetatenilor acestei tari. Are tendinta pozitiva cresterea
numarului de studenti inrolati din Finlanda si Suedia.

Aceste fapte, pe de o parte, sporesc autoritatea internationala a Universitatii
noastre, pe de alte parte, impun cerinte drastice pentru fiecare subdiviziune 1n ce
priveste asigurarea procesului de instruire si perfectionarea competentelor de
predare in limba engleza.

Tn acest scop, precum si pentru stagii si deplasiri peste hotarele republicii, de

asemenea, sunt necesare anumite surse.

operirea serviciilor, procurarea

rfurilor si alte cheltuieli ¢

Total: 61,9 min lei

B Asigurarea tehnico-materiala,
metodico-didactica si
informationald, cheltuieli de regie

B Achitarea serviciilor comunale pe
Universitate

B Surse circulante

15 aprilie 2014

Pentru dezvoltarea bazei tehnico-materiale, care include procurarea mijloacelor
fixe, efectuarea reparatiilor si investitiilor capitale, se preconizeaza 44,3 min lei, ce
constituie 11,9 % din bugetul consolidat, necatand ca necesitatile sunt mai mari, pe
cand investitiile, conform standardelor stabilite pentru baza tehnico-materiald in tarile
econom-avansate sunt de cel putin 20%.

Din ele pentru procurarea mijloacelor destinate procesului de studii, stiintific si
pentru camine se prevad 17,6 min lei, dintre care peste 4,5 min lei vor merge la
achizitionarea tehnicii de calcul, mobilierului, utilajului medical, precum si pentru

dezvoltarea sistemului informational.
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44,3 min lei ¢

o 11,9%

@
oc0°
o0
Se recomanda
cel putin 20%

15 aprilie 2014

Un lucru aparte revine lucrarilor de reparatie capitala. Solicitari din partea
subdiviziunilor universitare au fost de 46,9 min lei. insa tinand cont de directia noastra
prioritarda — de a majora salariile personalului universitar — avem posibilitatea de a

acoperi financiar doar 27 min lei.

Reparatii capitale

Denumirea obiectelor Surse financiare | Surse financiare
necesare disponibile
min. lei min. lei

Investitii capitale:
1. Finisarea reconstructiei imobilului 01 (caminul 14, nivelele 1 si 2)
pentru amplasarea Clinicii Stomatologice nr. 2 (transa IIT) 2745,00 2745,00

2. Realizarea busturilor personalitatilor notorii pentru Aleea

savantilor si medicilor ilustri O SR
3. Constructia iazului in s. Bardar 500,0 500,0
Total 3895,0 3895,0
Reparatii capitale:
1. Reparatia Blocului de studii nr. 1 (transa IT) 20658,3 358,3
2. Reparatia Blocului de studii nr. 1 (transa I) 14000,00 14000,00
3. Finisarea reparatiei in caminul nr.12 4000,00 4000,00
4. Finisarea reparatiei Blocului de studii nr. 2 3066,3 3066,3
'5: aﬁigg;ﬁ%i ﬁ;?S;?l?tr;aculta;n de Farmacie din incinta Centrului 1000,0 1000,0
6. Reparatia capitald a acoperisului caminului nr. 8 270,0 270,0
Total 42994,6 22694,6
TOTAL 46889,6 26589,6
- 5

Este o necesitate stringentd de a incepe reparatia capitala a Blocului de studii nr.1.
Costul lucrarilor aici se estimeaza la nivel de peste 30 min lei. Noi nu dispunem de
acesti bani. De aceea, in 2014 se preconizeaza efectuarca primei transe a lucrarilor in

volum de 40-50% din cost, restul lucrarilor se vor executa Tn anii viitori.
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3,1 min lei sunt planificati pentru finisarea reparatiei in Blocul de studii nr.2. Inci
1,0 min de lei se prevad pentru efectuarea reparatiei capitale a incaperilor din incinta
Centrului Farmaceutic Universitar din contul surselor acumulate din darea in
locatiune a incaperilor neutilizate.

La capitolul ”Investitii capitale”, precum si ”Reparatii capitale” Tn anul curent,
surse din contul bugetului de stat nu se prevad. Toate lucrarile se vor efectua doar din
surse proprii.

Pentru finisarea reconstructiei Caminului nr.14, nivelele 1 si 2 n scopul

amplasarii Clinicii Stomatologice nr. 2 se prevad 2,7 min lei.

15 aprilie 2014
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15 aprilie 2014

Prin decizia Senatului nr.8/2 din 16.10.13 cu privire la aprobarea personalitatilor
pentru Aleea savantilor si medicilor ilustri pentru anul 2014 s-au aprobat 650 mii lei
pentru confectionarea busturilor.

Tntru extinderea terenului pentru stagiile practice la Facultatea Farmacie si
dezvoltarea continud a Centrului de Cultivare a Plantelor Medicinale, in anul 2014 sunt
preconizate 150 mii lei si 500 de mii lei — pentru constructia iazului.

La acest capitol avem mai multe proiecte de viitor. Noi ne-am adresat catre
Guvern cu solicitarea de a permite reconstructia blocului din strada 31 August in
comun cu antreprenorii, care ar putea sd-si construiascd pentru ei si partial pentru noi.
Aceasta ar contribui la extinderea suprafetei Centrului de Simulare si ar oferi spatiu
pentru Agentia de acreditare si evaluare a institutiilor din sistemul de sanatate.

Dupa cum stiti mai multi ani in sir este Ingradita o portiune de teren privatizat
intre blocurile de studii nr. 3 si 4. Si aici am avea nevoie de sustinere pentru
constructia unui obiectiv de menire socio-culturala in comun cu vre-o organizatie,
care ar putea in schimb sa execute niste lucrari de reparatie pentru Universitate.

In rezultatul mai multor adresari, in sfarsit ni s-a retrocedat Muzeul istoriei

medicinii, dar avem probleme cu pamantul, care pana cand nu ne apartine.
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Incd un obiectiv care a fost construit mai multi ani Tn urma, dar din lipsd de
finante n-a fost finisat, este Centrul de Recuperare din strada 31 august, 137 A.
Multiplele adresari si propuneri citre companiile de constructii din tard si de peste
hotare nu si-au atins scopul. Actualmente un interes concret au manifestat
reprezentantii unei companii din Turcia, in componenta careia au sosit asistenti,
medici, constructori cu intentii serioase. Este acea companie care a construit
Medpark-ul si alte obiective in domeniul sanatatii.

Daca vom ajunge la o intelegere se va cere de a schimba céte ceva in structura
Universititii si functiile subdiviziunilor, Tn special aceasta poate sa se refere la silile
sportive.

In luna martie l-am avut in viziti pe DI Harel Seidenwerg, presedintele
corporatiei Bionorica din Germania, care a manifestat un interes deosebit fata de
Centrul de cultivare a plantelor medicinale, unde s-ar putea crea un Centru de instruire
Tn domeniul Fitoterapiei pentru regiunea est-europeana.

Integrarea invatamantului superior medical §i farmaceutic in Republica Moldova
in spatiul educational european este una din directiile strategice principale de

dezvoltare ale Universitatii.

Procesul de integrare include ajustarea sistemului national de instruire [a
continutul standardelor educationale si conditiile de formare a medicilor in spatiul
comunitar european g§i corespunde organic prevederilor Acordului de asociere a

Republicii Moldova la Comunitatea Europeana.

Atingerea acestui scop major necesitd implementarea principiilor si crearea
conditiilor comparabile cu cele din Comunitatea Europeanda pentru formarea
medicilor si farmacistilor prin instituirea unui  management integrat a proceselor de
educatie, cercetare medicala si furnizare a asistentei medicale.

Experienta tarilor UE, inclusiv ale tarilor Baltice, demonstreaza elocvent, ca
acest proces complex poate fi realizat cu succes in Spitalele Universitare, ale caror

fondator/cofondator sunt Universitatile.
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Spitalul Universitar este o institutie medicala multiprofil si multifunctionala,
un Centru de excelenta pentru asigurarea instruirii clinice, prestarea serviciilor
medicale cu folosirea tehnologiilor avansate si realizarea cercetarilor stiintifice in
domeniul medicinii, in conformitate cu cerintele Sistemului National de Sanatate,
Recomandarile Organizatiei Mondiale a Sanatatii, Standardele si metodele avansate
implementate in spatiul comunitar european.

In prezent in tara noastrd existi premise necesare pentru elaborarea cadrului
legal si normativ de creare a Spitalului Universitar si aceasta activitate trebuie sa fie
una din priorititile modernizarii procesului de instruire pe termen scurt si de

perspectiva.

15 aprilie 2014

Tn 2014 pentru cheltuieli de personal se planifica 226,4 min lei.
Aceste cheltuieli sunt in crestere fata de anul precedent cu 28,4 min lei.
Din volumul total al cheltuielilor salariale cota ce revine veniturilor proprii se
majoreaza de la 39,7 % in anul 2013 pana la 44,6% in anul 2014.

Din sursele bugetare pentru salarizare s-au indreptat 117,5 min lei, ce constituie

51,9 % din Bugetul consolidat si 7,8 min lei sau 3,5% pentru salarizarea personalului

incadrat in Clinicile Universitare Stomatologice si de Asistentid Medicala Primara.
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Cheltuieli de personal, Cota veniturilor proprii, %

min. lei
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50 4 10 -
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0 T T 0

2012 2013 2014

15 aprilie 2014

Fondul de salarizare pe Universitate n anul 2014 va constitui 179,8 min lei fata
de 157,8 min lei, achitate in anul 2013.

15 aprilie 2014

Din fondul total de salarizare, ca si in 2013 cota cea mai mare — 91,1% va reveni la
compartimentul ”Invitimant”. Pentru Stiintd — 5,4% si Clinici — 3,5%.

Aceste alocatii vor asigura achitarea salariilor lunare de baza ale corpului
profesoral-didactic, specialistilor si muncitorilor, conform politicii salariale pentru

anul 2014 si majorarii salariilor de la 1 aprilie 2014.
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Suplimentar, se preconizeazi si acordim 1 fond lunar de ajutor material la

concediu si premii a cate 50 % trimestrial sau 2 fonduri lunare pe an.

N? Fondul de salarizare

Total =179,8 min. lei

163.7
(91,1%)

u Invatamant

® Stiints

- Clinici

6,2 9,7
(3,5%) (5,4%)

15 aprilie 2014

Dupa cum stiti, incepand cu anul 2013 salarizarea cadrului profesoral-didactic
se efectueaza conform grilelor de salarii lunare de functie stipulate de Hotararea
Guvernului RM nr.195 din 13 martie 2013, care sunt valori minime obligatorii,
garantate de stat.

Cuantumul lor, in functie de resursele financiare disponibile, poate fi majorat
proportional, pand la limita maximala a grilelor indicate, care prezinta marime dubla.
De la 01.04.2013 cuantumul lor pentru corpul profesoral-didactic a fost majorat cu

aplicarea coeficientului 1,65.

Pentru anul 2014 se propune majorarea coeficientului pana la 1,85 cu incepere

de la 1 aprilie.
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e esent Salarii lunare de functie, lei
Functia lunare dlsifunctle, cu coef. 185 [+12.i2%]
profil teoretic rofil clinic profil clinic
profil teoretic|  (fara titlu | P (.5%) (fr titlu
didactic) 95% ' | didactic) 95%
Profesor 3000-6000 5550 5272.50 5272.50 5008.88
Conferentiar 2700-5400 4995 4745.25 4745.25 4507.99
Lector superior 2500-5000 4625 X 4393.75 X
Lector, asistent 2200-4400 4070 X 3866.50 X

15 aprilie 2014

Categorii
de
calificare

Vechime
in munca

L |

Grade Titlu
stiintifice onorific

30, 40 si 50% se plateste

300 lei, din salariul de lunar, calculat
. 100 lei flé?&lilgtepggrtir u in procente fata
700 lei laboranti si de ?alarl_ul de
farmacisti unctie

15 aprilie 2014

Suplimentar la salariul tarifar/de functie, personalul va beneficia de sporuri si
suplimente, care raman in vigoare si in conditiile noi de salarizare, in aceleasi marimi si
pe care deja le cunoasteti.

Aceste sporuri si suplimente de asemenea prezintd valori minime obligatorii

garantate de stat.
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Sporuri si suplimente

exercitarea functiei de decan sau prodecan - 25 si 15 la suta;

conducerea catedrelor -10 — 20 la suta: (pand la 10 persoane -10%, pana
la 20 persoane -15%, peste 20 persoane — 20%);

utilizarea in exercitiul functiei a unei limbi stréine — 15%, doua limbi - 25%;

lucrul curativ, tinandu-se cont de sporul pentru categoria de calificare;

munca prestata in conditii nefavorabile;

alte sporuri ce tin de specificul activitatii;

N O O A B
PReEEE

complexitatea, importanta si specificul de instruire a cadrelor medicale —
1500 lei.

15 aprilie 2014

In afard de aceasta se prevede acordarea plitilor de stimulare si compensare, sub

forma de:

- Sporuri pentru inalta eficientd in munca, intensitate a muncii, precum si pentru
executarea unor lucrari de importanta deosebita sau de urgenta, pe perioada
executarii acestora,

- Premii trimestriale si unice cu prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si zilelor

de sarbatoare nelucratoare, precum si ajutoarele materiale.

(@)

Sporuri pentru
inalta ienta in
munca, intensi-
tatea muncii, s.a.

Ajutoare
materiale

Premierea
personalului
pentru
performanta in
activitate

Premii unice cu

<:>prilejul jubileelor,
sarbatorilor

profesionale s.a.

O

15 aprilie 2014
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Astfel, salariile medii lunare, tinand cont de 2 premii si 1 ajutor material, pentru
cadrul profesoral-didactic vor creste cu circa:
1000-7100 la sefii de catedra,
900-1000 lei la profesori;
800-880 lei la conferentiari;
775-815 lei la lectori
si 680-715 lei la asistenti.

Retribuirea muncii personalului din laboratoarele stiintifice se va efectua in
modul si conform conditiilor stabilite prin Hotararea Guvernului nr. 47 din 12
ilanuarie 2007 ”Cu privire la salarizarea angajatilor organizatiilor de drept public din
sfera stiintei si inovarii finantate de la bugetul de stat” (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2007, nr.10-13, art. 62).

Pentru functionari administrativi, specialisti, bibliotecari, muncitori si alti
angajati ai Universitdtii, in conformitate cu politica salariala pentru anul 2014, se
prevede implementarea urmitoarelor norme minime, garantate de stat si acoperite
de bugetul de stat:

- in luna februarie 2014 se mentine premiul anual pentru rezultatele activitatii in
anul 2013 in marimea unui salariu tarifar/de functie, care deja a si fost achitat.

Tncepand cu 1 octombrie 2014 in sfera bugetari se preconizeazi majorarea
salariului pentru | categorie de salarizare de la 900 lei pana la 1000 lei, iar pentru
ceilalti salariati cu 105 -180 lei.

Pentru aceastd majorare in bugetul de stat pe anul 2014 sunt prevazute sursele
financiare doar pentru 2 luni — octombrie si noiembrie 2014. Ins3, analizand sursele
noastre proprii si tindnd cont de aportul acestor angajati in asigurarea desfasurarii
normale a procesului de instruire in Universitate, se propune de a face acest lucru
incepand cu 1 aprilie 2014.

Pentru categoriile de personal, nominalizate mai sus, la salariul minim
bugetar vor beneficia, ca si panda acum, de o sustinere suplimentara din contul
surselor extrabugetare. Insd majorarea finali va fi diferentiati in functie de personal
si categoria de calificare.
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Deja este bine stiut cd o parte din pldtile salariale depind de posibilitatile
financiare ale Universitatii. Ele la randul sau, sunt in relatie cu stabilitatea surselor

de finantare si de multi alti factori, atat interni, cat si externi.

Fondul de salarizare
ru specialisti, muncitori gi

Tn luna februarie 2014 se mentine premiul anual pentru
rezultatele activitatji in anul 2013 in marimea unui salariu tarifar —
de functie.

Incepand cu 1 octombrie 2014, se preconizeaza majorarea in
sfera bugerara a salariului tarifar de functie pentru | categorie
de salarizare de la 900 lei pana la 1000 lei, iar pentru ceilalti
salariati — cu 105-180 lei.

15 aprilie 2014

Si daca sursa de finantare din contul Bugetului de Stat este cat de cat clara, aprobata
prin Legea Bugetului s1 acopera acel minim de salarizare garantat de stat, atunci
volumul surselor proprii, extrabugetare, urmeaza sa fie inca obtinut.

Si aici exista multe riscuri, precum ar fi:

1) numdrul de studenti admisi la studii, care este limitat prin capacitatea de
instruire;

2) mdrimea taxelor, (care incepdand cu anul acesta urmeaza sa fie coordonatd cu
Ministerul Sanatatii);

3) reusita slabd la instruire si disciplina a studentilor internationali, din ce cauza
numai in anul acesta se preconizeaza sa fie exmatriculati circa 70-100 studenti, in
consecinfa bugetul Universitatii se va diminua cu peste 4-5 min lei, si mulfi alti
factori.

In afara de aceasta, in Planul strategic de dezvoltare a Universititii noastre pe prim
plan se gaseste asigurarea cat mai adecvata si la un nivel contemporan a procesului
didactic cu mulaje, simulatoare, programe virtuale, echipament medical, etc., fapt ce

necesita surse financiare impunatoare, pe cand sursele bugetului de stat sunt limitate.
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Acest lucru trebuie sd fie inteles de comunitatea universitara. Si dacid vrem sa
muncim in conditii normale, sa sporim calitatea instruirii si prestigiul Universitatii,
sd avem si salarii decente este necesar sd constientizam ca toate acestea depind de
fiecare din noi in parte si de noi toti impreuna, de atitudinea noastra fata de obligatiile

profesionale, morale si civice.
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Alti factori

15 aprilie 2014

Permiteti-mi sa exprim cele mai sincere multumiri si profunda gratitudine
Conducerii Tarii, Parlamentului si Guvernului, Ministerelor Sanatatii, Finantelor,
Economiei si Educatiei, Primariei municipiului Chisindu, pentru atitudinea de sincera si
clara 1intelegere, pentru sustinerea si sprijinul ce ni se oferd intotdeauna oportun 1in

rezolvarea multiplelor noastre probleme financiare in aceasta perioada complicata.

Sincere multumiri membrilor Senatului, prorectorilor, decanilor, in mod special
conducatorilor si personalului Sectiei Economie si Contabilitatii, sefilor de catedre si
subdiviziuni, Sindicatului colaboratorilor, Asociatiei studentilor si rezidentilor,
corpului profesoral-didactic, studentilor, rezidentilor, secundarilor clinici, doctoranzilor,
pentru intelegerea si sprijinul necondifionat ce ni se acordd intru mentinerea,
consolidarea si dezvoltarea patrimoniului universitar, fapt care, fara indoiala, va
contribui la sporirea calititii procesului de invatimant, cercetare, asistenta

medicala calificata si, in ultima instanta, a prestigiului Alma Mater.
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